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Rotary brinda acceso a atención médica de alta
calidad para madres y niños vulnerables, a fin de
aumentar su esperanza de vida y que crezcan
fuertes y sanos.

Ampliamos el acceso a atención de calidad para
ofrecer a madres y niños en todo el mundo las
mismas oportunidades para un futuro saludable.
Unos 5,9 millones de niños y niñas menores de
cinco años perecen cada año a causa de la
desnutrición, atención médica insuficiente y falta
de saneamiento, carencias que pueden
prevenirse.

ABRIL: MES DE LA SALUD 
MATERNO-INFANTIL 

ABRILABRIL



Amigos, uno de mis mantras en Rotary ha sido «hacer más, crecer
más». Estoy seguro de que ustedes lo están adoptando. «Hacer más»
llevando a cabo proyectos de servicio más grandes e impactantes, y
«crecer más» aumentando nuestra membresía.
Hay mucho entusiasmo en todo el mundo rotario por nuestra
iniciativa «Cada Socio Trae un Socio». Dondequiera que viaje, los
presidentes de clubes, gobernadores de distrito y socios de Rotary —
tanto nuevos como veteranos— agradecen las labores para
incrementar la membresía ya que inspiran al mundo rotario.
Estamos creciendo más, y espero con ansias celebrar este éxito con
ustedes el próximo mes de junio en la Convención de Rotary
International en Houston. Todavía queda tiempo para inscribirse y
acompañarnos. Esperamos con interés una experiencia única en la
vida que reunirá a nuestros socios después de estar tanto tiempo
separados.

A medida que «crezcamos más», tendremos muchas más
oportunidades de «hacer más». Abril es el mes de la Salud materno-
infantil, una gran oportunidad para que sus clubes consideren la
labor que llevan a cabo para apoyar la salud de las madres y los niños
pequeños. Mejorar el acceso y la calidad de la atención médica para
las mujeres y los niños en todo el mundo es un área muy importante
para nosotros que esta fuertemente vinculada con nuestra iniciativa
para el Empoderamiento de las niñas. Agradezco a los clubes el
trabajo realizado en esta área de interés, y les animo a pensar en
formas de «hacer más».

Ha sido muy emocionante ver a los socios de Rotary reunirse en las
conferencias presidenciales para compartir ideas sobre cómo
nuestras áreas de interés generan un cambio profundo y duradero
en el mundo. Las conferencias presidenciales pasadas y Continúa... 
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venideras analizan nuestra nueva área de interés, el medioambiente,
y cómo nuestros esfuerzos para proteger el planeta debe apoyar
nuestra labor para hacer crecer las economías locales, especialmente
en los lugares con mayores índices de pobreza. También tuve el
honor de hacer uso de la palabra en la 26ª Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el cambio climático, celebrada en Glasgow
(Escocia), conocida como la COP26. Esta importante reunión convocó
a casi cien jefes de estado y de gobierno durante un período de dos
semanas para establecer nuevos objetivos en materia de la emisión
de combustibles fósiles. Mi llamado a la acción fue restaurar los
manglares, un ecosistema crucial que puede mitigar los efectos del
cambio climático en las zonas costeras. Países de todo el mundo ya
muestran gran entusiasmo por este plan.
Nuestra supervivencia está en juego -los daños de la catástrofe
medioambiental ya están sobre nosotros y también nuestra
capacidad para sacar a los más necesitados de la pobreza y ofrecerles
esperanza. Debemos buscar la manera de proteger nuestro planeta y,
al mismo tiempo, mantener el crecimiento económico necesario para
alcanzar nuestros objetivos humanitarios prioritarios.
Este es un momento apasionante para Rotary, un momento en que el
mundo nos necesita más que nunca. A medida que «Servimos para
cambiar vidas», recuerden que también cambiamos nosotros mismos.
Nos estamos convirtiendo en los mayores generadores de cambio y
constructores de paz del mundo.
El mundo está listo para nosotros. Es hora de estar a la altura de este
llamado.

Shekhar Mehta
PRESIDENTE DE RI 21-22
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ROTARY IMPLEMENTA
PROGRAMAS PARA MEJORAR
EL ACCESO A PERSONAL DE LA
SALUD CAPACITADO:
MÉDICOS, ENFERMERAS,
PARTERAS O TRABAJADORES
SANITARIOS DE LA
COMUNIDAD.

WWW.ROTARY.ORG



Durante décadas Rotary International ha trabajado para proveer a
las comunidades, de agua saludable y sistemas de saneamiento.
Pero aún la falta de acceso al agua saludable e instalaciones
sanitarias, como de baterías higiénicas, es uno de los mayores
problemas de salud pública en el mundo, como también uno de los
más difíciles de resolver.

En algunas partes de Sudamérica vemos con tristeza, motobombas
de agua oxidadas e instalaciones de saneamiento en ruinas; triste
pero real testimonio de proyectos realizados en su momento, y que
no fueron sostenibles durante el tiempo.

Basándose en esta experiencia ─no solamente a nivel
latinoamericano sino en muchos países y regiones de África y en
Asia meridional─, Rotary ha realizado estudios y evaluaciones, y
nos pide que sigamos trabajando en la obtención de agua
saludable, en sistemas e instalaciones de baterías higiénicas, y
saneamiento de los procesos de reubicación de las aguas servidas;
pero también nos incentiva a enfocarnos más en la capacitación de
las etapas del proceso del ciclo integral del agua, para formar
sistemas que sean sostenibles a mediano y largo plazo.

El grupo de acción rotaria, WASH (Suministro de agua saneamiento
e higiene), en alianza con la agencia de Estados Unidos para el
desarrollo internacional (USAID), están logrando importantes y
duraderos cambios en esta área de interés de Rotary. Uno de los
mayores obstáculos que tenemos los rotarios para que nuestros
proyectos tengan una sostenibilidad, es el poco involucramiento de
las personas beneficiarias de los servicios de agua y saneamiento
que se otorgan por medio de una subvención global o aportes
directos; y esto pasa en todas las áreas de interés.
Continúa... 
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Por ello, a partir del 2008, se nos ha pedido dialogar con la
comunidad y hacer un reconocimiento de las verdaderas
necesidades en esta para poder lograr el empoderamiento y
sentido de pertenencia ─o sentido de propiedad─, por parte de los
pobladores; que no solamente lo sientan de ellos, sino que sea de
ellos y que ellos puedan desarrollarlo y mantenerlo a mediano y
largo plazo.

En el distrito 4400 hay una buena cantidad de clubes que desde
hace ya muchos años trabajan en el suministro de agua potable, y
desde hace algunos años a la fecha, hemos empezado a ver como
no se han quedado solo con el suministro de agua, sino que van
más allá y están trabajando en el uso correcto o el proceso correcto
de las aguas residuales o servidas. En el Ecuador tenemos proyectos
exitosos desde hace ya algunos años que hoy todavía siguen
funcionando. Encontramos en la última feria de proyectos a nuevos
clubes en diferentes comunidades, trabajando no solamente en
suministro de agua potable, sino que también cuentan con un
sistema integral de baterías sanitarias y de recolección de las aguas
servidas, como de un proceso correcto del manejo de estas aguas
residuales, para que no terminen contaminando las fuentes
naturales de agua del lugar donde se ha llegado con estos
proyectos.

Es importante recalcar que en esta área de interés debemos
trabajar bastante los rotarios del distrito y de la zona 23B, en el
proceso de educación y formación en los hábitos de buena higiene,
mediante proyectos locales o mediante subvenciones globales.
Desde ejercicios tan importantes ─en esta época de la COVID 19─,
como el proceso de educar, suministrar y hacer como un acto de
costumbre, el correcto lavado de las manos con agua y con jabón. 
Continúa... CARTA 
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Suministrar baterías sanitarias ya sea para uso en escuelas,
ubicarlas por separado, tanto para niñas como niños, y que estas no
sean las antiguas letrinas, sino que incluyan un sistema de
recolección y manejo sostenible de las aguas residuales.

En los proyectos que desarrollamos los rotarios del distrito y de la
zona, debemos trabajar en la cultura del uso correcto del agua
potable; enseñando a apreciarla como un bien natural, que al ser
tratado se convierte en un bien costoso y escaso. Y el correcto uso
no solo considera moderar el consumo del agua tratada
─potable─, sino también orientar sobre el correcto proceso de
captación, tratamiento, almacenamiento, distribución, saneamiento
y depuración; para que esta agua no contamine otras fuentes de
agua potable. Este logro será posible mediante la educación y
generando una cultura de buen uso del agua y del correcto
desarrollo de programas de manejo de aguas residuales.

Los proyectos a largo plazo deben empezar con los jóvenes; mismos
que son capaces de aprender y llevar a sus comunidades y hogares
la información necesaria para lograr el cambio y germinar en los
suyos buenas costumbres en el uso correcto y mesurado del agua,
sembrando y cosechando así los beneficios que conlleva tener
acceso al agua potable, así como lo prescindible que es tener
servicios sanitarios adecuados. Esta generación será la que irradie
sus conocimientos y experiencia hacia su entorno inmediato y toda
su comunidad, demostrando no solo con su testimonio, la gran
relevancia de los beneficios que influirán no solamente en el
mejoramiento del estado de salud de toda la comunidad, sino que,
a largo plazo, mejorarán la calidad de vida de todos. 

Jorge Gutiérrez 
Gobernador Distrito 4400
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SI TUS ACCIONES
INSPIRAN A OTROS A
SOÑAR MÁS, APRENDER
MÁS, HACER MÁS Y
CONVERTIRSE EN ALGO
MÁS, ENTONCES ERES
UN LÍDER.

John Quincy Adams
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En el mes que Rotary le dedica a la salud materno- infantil, no
puedo pasar por alto el hecho que hace poco en Ucrania ha sido
bombardeado un hospital que albergaba a madres y niños. Actitud
no solo lamentable si no condenable, en especial para una
organización como Rotary que propicia la armonía entre las
naciones y defiende la vida.
Al momento que escribo estas líneas cientos de miles de personas
han sido despojadas de sus hogares y han cruzado fronteras
huyendo de la insania y entre ellos mujeres llevando a sus hijos,
evitándoles el horror y el dolor de la guerra.

En medio de esta tristeza que me embarga, tengo la inmensa
satisfacción de pertenecer a Rotary, la primera Organización de
Ayuda Humanitaria del mundo, la cual a través de la acción de
hombres y mujeres que abrazan sus nobles ideales responden ante
esta situación con sus manos solidarias.
La Fundación Rotaria dando respuesta también ha activado de
inmediato el Fondo Anti catástrofes para que los Distritos rotarios
de Europa obtengan Subvenciones y actúen con la urgencia que la
situación demanda, haciendo llegar la ayuda indispensable.
Es un orgullo ver al mismo tiempo a rotarios comprometidos con los
refugiados, trasladándolos, otorgándoles casas de acogida,
recibiéndolos con atención médica y alimentos.
Eso es Rotary, siempre una luz que brinda esperanza, siempre un
camino de paz.

Julio César Silva Santisteban
Director de Rotary International 



LOS VALORES Y EL COMPROMISO DE UN ROTARIO.



Conforme a lo establecido en el artículo 5, sección 2 de los Estatutos de
Rotary International: “Los clubes rotarios estarán conformados por
personas adultas que actúen con moralidad, integridad, que hayan
demostrado sus condiciones de liderazgo y que además de gozar de
buena reputación en sus negocios, profesiones u ocupaciones, estén
dispuestos a prestar servicio en el ámbito local e internacional” .

Por lo tanto, podríamos decir que estos son los requisitos básicos que
bebe reunir una persona para poder ser invitada a integrase al cuadro
social de un club rotario: actuar con moralidad e integridad, poseer
facultades de liderazgo, gozar de buena reputación y tener vocación de
servicio. 

Tales requisitos comprenden la integración de una serie de valores
individuales con los que cuenta una persona, que se ponen de
manifiesto en su quehacer diario, son parte del comportamiento o 
de la conducta frente a sus semejantes, son vivencias permanentes que
nacen del corazón y la mente, producto de la educación familiar, de la
herencia de sus antepasados y del entorno en su formación. Los valores
individuales básicos son entre otros el respeto, la tolerancia, la gratitud,
la lealtad, la solidaridad, la generosidad, la honestidad, la bondad y la
humildad; otros valores que están ligados a la acción son la
responsabilidad, la puntualidad, la honradez, la honestidad y la pulcritud. 

Es de suponer, que cuando el padrino de un socio propuso su nombre
para ser admitido en un club rotario, realizó una verificación del
cumplimiento de tales requisitos para dar cumplimiento a lo establecido
en los estatutos y por ello se resolvió invitarle a formar parte del club. 
 Continúa...
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Aparte de los valores individuales innatos de una persona, las diversas
organizaciones establecen los valores que siendo individuales deben
caracterizar a sus miembros, como por ejemplo en la Fuerzas Armadas
algunos de éstos son: la disciplina, el honor, el patriotismo, la
abnegación, el valor, la lealtad, el espíritu de cuerpo y el espíritu de
sacrificio. 

Como parte de su normativa, en el año 2007, Rotary adoptó los Valores
Fundamentales, como una componente de su plan estratégico, el mismo
que se actualiza cada cinco años aproximadamente, pero los valores
fundamentales permanecen inalterables, porque se considera que
deben ser las características de la condición de un rotario. Tales valores
son: 

 Servicio: en Rotary las actividades y programas de servicio promueven
la paz y la comprensión mundial. Por ello el servicio es el componente
fundamental del objetivo de Rotary y de su misión. 
 Compañerismo: en Rotary se practica el esfuerzo colectivo para servir a
la humanidad, ese esfuerzo no tiene límites, multiplica los recursos,
enriquece la existencia de quienes lo practicamos y nos brinda nuevas
perspectivas a través de la amistad. Por ello forjamos amistades
duraderas. 
 Diversidad: en Rotary se unifica a la gente del mundo entero en torno al
ideal de servicio, por ello en el cuadro social de los clubes se fomenta la
diversidad de profesiones y ocupaciones, la diversidad de género, de
edad, de raza y de religión. Por ello conectamos diversas perspectivas. 
 Integridad: En Rotary la integridad es el principio que nos permite
asumir la responsabilidad de la 
ejecución un proyecto y del empleo adecuado de los recursos para el
logro de las metas. Por ello concretamos el esfuerzo común. 
Continúa...
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Liderazgo: En Rotary somos una asociación de personas destacadas en
nuestras profesiones y ocupaciones; confiamos en la importancia de la
formación de líderes y en el liderazgo como medida de la calidad de
nuestros socios. Por ello cumplimos con la Prueba Cuádruple y la palabra
empeñada. 

Al aceptar voluntariamente la invitación que nos formularon para
incorporarnos como rotarios a un club rotario, en la ceremonia de
instalación como nuevo socio propuesto y aceptado, realizamos una
promesa mediante la cual nos comprometimos a cumplir con la normativa
y los procedimientos que rigen a Rotary International y a nuestro club y
recibimos el botón que nos acredita como socios activos de un club
rotario.

 Probablemente, cuando adquirimos ese compromiso, no teníamos una
idea clara de lo que es Rotary, pero con el transcurso del tiempo tenemos
que haber llegado a comprender que pertenecemos a la organización de
servicio no gubernamental, más grande el mundo, razón por la cual
debemos estar orgullosos. 
Aparte del compromiso adquirido, es fundamental que demostremos en
todas nuestras actuaciones, que somos merecedores de haber sido
invitados a Rotary, porque practicamos una serie de valores, que hacen de
nosotros personas honorables, dignas de confianza, cumplidores del
deber y de las buenas costumbres. 

El compromiso para con Rotary no es otra cosa que la puesta en práctica
de la promesa que realizamos, porque como dice el erudito abogado y
administrador académico estadounidense Jeffrey S. Lehman: “El
compromiso es lo que transforma una promesa en realidad, es la palabra que
habla con valentía de nuestras intenciones, es la acción que habla más alto
que las palabras, es hacerse al tiempo cuando no lo hay, es cumplir con lo
prometido cuando las circunstancias se ponen adversas, es el material con el
que se forja el carácter para poder cambiar las cosas, es el triunfo diario de la
integridad sobre el escepticismo”. Continúa...
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CARTA 
MENSUAL
DEL GOBERNADOR
D I S T R I T O  4 4 0 0  

Pág 16 

M E N S A J E  D E L  P R E S I D E N T E
D E L  C O N S E J O  C O N S U L T I V O
D E  E X  G O B E R N A D O R E S
D I S T R I T O  4 4 0 0



Al poner de manifiesto nuestros valores en la familia, en el club, en la
propia comunidad y en la de otros países, a la vez que cumplimos con
nuestro compromiso con Rotary, estaremos contribuyendo a “generar un
cambio perdurable en nosotros mismos, en nuestras comunidades y en
el mundo entero”, que es la visión de Rotary International y por tanto lo
que Rotary espera de nosotros. 

Tanto los valores como el compromiso, exigen que tomemos conciencia
de la importancia de cumplir con las obligaciones que demanda el
servicio en el club, el servicio profesional, el servicio a la comunidad, el
servicio internacional y el servicio a la juventud, contenidas en las cinco
avenidas de servicio de Rotary International. 

Los valores y el compromiso que nos son comunes, han permitido
conectarnos a un millón cuatrocientos mil Rotarios y Rotaractianos en el
mundo, para transformar comunidades, mediante cuarenta y siete
millones de horas de trabajo voluntario y la asignación de trescientos
treinta y tres millones de dólares para realizar proyectos de servicio
sostenibles, durante el año 2020-2021, según consta en el último informe
anual. 

La pronta ayuda prestada a los hermanos de la República de Ucrania, por
los rotarios de todo el mundo, mediante el suministro de alimentos,
agua, equipos médicos y albergue, permite demostrar 
la solidaridad, la generosidad y el compromiso de la Familia Rotaria ante
la tragedia que sufre ese pueblo, digno de una mejor suerte. 

EGD Germán Yépez Espinosa 
RC de Guayaquil Occidente 
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Las metas para obtener la Mención de Rotary se
encuentran disponibles en Rotary Club Central.

Para obtener este reconocimiento, analiza las 25
metas disponibles, selecciona al menos 13, alcanza
dichas metas seleccionadas y luego informa tu
logro en Rotary Club Central.

ESTABLECE TUS METAS EN
ROTARY CLUB CENTRAL
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M E N C I O N E S  D E  R I  Y
C O N D E C O R A C I Ó N  A L
P A B E L L Ó N



CARTA 
MENSUAL
DEL GOBERNADOR
D I S T R I T O  4 4 0 0  

Pág 19

Cumple con los parámetros de la tabla de evaluación de
los clubes del Distrito.  

 Los clubes que alcancen una evalucación 90 a 100
puntos (Sobresaliente) recibirán la Condecoración al
pabellón por su destacada gestión. 

Cumplimiento de metas en número de socios por club (Igual o mayor que 4) 15

Aporte anual por club al Fondo de Polio Plus (Igual o mayor a US 100) 10

Aporte al Fondo Anual, que el 60% de los socios del Club aporten US 100 rotario año 10

Pago oportuno de las cuotas distritales julio 2021 y enero 2022 10

Obtención de Mención Rotary año 2021 - 2022 10

Realizar la Evaluación de Clubes Rotarios - Encuesta Salud del Club (80%) y Encuesta
de satisfaccion socios (80%) (Asistentes Gobernador)

9

Ingreso de metas a Rotary Club Central hasta 30 de julio 2021 y envío Directiva al
Distrito.

8

Cumplimiento de la normativa ecuatoriana, Clubes inscritos en el MIES y RUC activo 5

Asistencia a Conferencia del Distrito (30% de socios) 5

Envío del 100% de los informes mensuales de asistencia a la Gobernación hasta el
10 del siguiente mes, 2 reuniones mensuales mínimo.

5

Obtención certificado de capacitación online de Rotary Internacional de por lo
menos 4 socios del Club.

5

Celebración de por lo menos 4 Dias de Servicio Rotario en el año, 1 debe ser un día
dedicado al Empoderamiento de las niñas

5

Tener y/o Formar 1 Club Rotaract o 1 Interact durante año Rotario 3

TOTAL PORCENTAJE 100%

EVALUACIÓN DE CLUBES POR EL DISTRITO 4400   PERIODO 2021 - 2022 
PARÁMETROS DE EVALUACIÓN PUNTOS

Encuentra la tabla de evaluación y toda la información sobre esta mención y la
mención presidencial de RI en las  Pág 30 y 31  del Manual del Distrito. 

(Descarga el manual en la web oficial  rotaryecuador.org  )

M E N C I O N E S  D I S T R I T A L E S ,
M E N C I O N E S  D E  R I  Y
C O N D E C O R A C I Ó N  A L
P A B E L L Ó N

http://rotaryecuador.org/




ECUADOR, ES TERRITORIO DE
SERVICIO ROTARIO

DIFUNDE LA ACCIÓN DE TU CLUB EN LOS
SIGUIENTES MEDIOS: 

tenemos muchas historias que contar...

Boletín de Actividades D4400  

Revista Regional de Rotary  

Rotary Showcase

Carta mensual del GobernadorClick para ir 

CARTA 
MENSUAL
DEL GOBERNADOR
D I S T R I T O  4 4 0 0  
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http://www.bnrsistemas.com/rotaryecuador/category/biblioteca/boletines-de-actividades/periodo-2021-2022-boletines-de-actividades/
https://www.revistarotaryperu.com/
https://map.rotary.org/en/project/pages/project_showcase.aspx
http://www.bnrsistemas.com/rotaryecuador/category/biblioteca/cartas-mensuales/


AMBATO
20 DE ABRIL DE

1939

EL COMPAÑERISMO ES ALGO
MAGNIFICO, ILUMINA LOS
SENDEROS DE LA VIDA, ALEGRA
EL ÁNIMO Y SE COTIZA ALTO.
P A U L  H A R R I S

Este mes celebramos el aniversario de los
siguientes clubes Rotarios: 

¡FELIZ ANIVERSARIO!

GUAYAQUIL
NORTE

GUALACEO

25 DE ABRIL DE
1995

06 DE ABRIL DE
1970

IBARRA

20 DE ABRIL DE
1939

GUAYAQUIL
CENTENARIO

22 DE ABRIL DEL
2004

RÍO GUAYAS
09 DE ABRIL DE

1987 

RUMIÑAHUI

05 DE ABRIL DEL
2019

TSACHILA DE
SANTO

DOMINGO

23 DE ABRIL DEL
2003



Este mes celebramos el aniversario de los
siguientes clubes Rotaract: 

¡FELIZ ANIVERSARIO!

LA PUNTILLA

16 DE ABRIL DE
1998

NARANJAL
05 DE ABRIL DEL 

2016



Este mes celebramos el aniversario de los
siguientes clubes Interact: 

¡FELIZ ANIVERSARIO!

CHONE

02 DE ABRIL DEL
2015

RIOBAMBA

27 DE ABRIL DEL
2004

PORTOVIEJO 
DEL VALLE 

04 DE ABRIL DEL
2016



PRÓXIMOS EVENTOS
DEL DISTRITO



La 84° Conferencia del Distrito 4400 reúne a los socios y líderes Rotarios, Rotaractianos
e Interactianos del distrito para inspirar una mayor participación en Rotary, fortalecer
las relaciones existentes y demostar el impacto y alcance de Rotary en el mundo. 

Este año la Familia Rotaria Ecuatoriana construye un evento de forma conjunta.
Cada socio es parte de la 84° CONFERECIA DISTRITAL, por eso queremos conocer tu
opinión, responde la siguiente encuesta y sé parte de la planificación de este evento: 

Te esperamos para juntos proporcionar una experiencia de compañerismo
inolvidable.

PRÓXIMOS EVENTOS
DEL DISTRITO

@rotary.ecuador 

Rotary Ecuador Distrito 4400

CLICK AQUÍ

https://fb.me/e/2SDxw29Ja





DE LO QUE PENSAMOS, DECIMOS O HACEMOS:



¿ES LA VERDAD?



¿ES EQUITATIVO PARA TODOS LOS
INTERESADOS?



¿CREARÁ BUENA VOLUNTAD Y MEJORES

AMISTADES? 



¿BENEFICIARÁ A TODOS LOS INTERESADOS? 











ENVÍA LAS ACTIVIDADES DE TU CLUB
AL BOLETÍN BIMENSUAL DEL DISTRITO 4400

MÁS INFORMACIÓN:

Daniela Cueva      
Celular: (593) 995452550 
Doménica Espinosa 
 Celular: (593) 960204002 
 

E-mail: cartamensuald4400@gmail.com


