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FOTOGRAFIA OFICIAL 
 

Edgar Yánez Villalobos, Gobernador 2014-2015 del Distrito 4400, saluda a Gary C.K. Huang, 
Presidente 2014-2015 de Rotary International, en la Asamblea Internacional de Rotary 
International de San Diego California. 

 

 

 

 

  

 

REFLEXIÓN:  

“ES PREFERIBLE ENCENDER UNA VELA, QUE MALDECIR LA OSCURIDAD.” 

Confucio 
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MENSAJE DEL PRESIDENTE DE ROTARY INTERNATIONAL 
 

Rotary es una organización que ofrece algo para todos. Desde sus inicios, Rotary ha sido una 

organización en la cual los rotarios siempre se han unido para servir. Es más, en todos estos años, 

un sinnúmero de rotarios y otras personas han descubierto la alegría del servicio rotario, mediante 

Rotaract, Interact, los grupos de Rotary  para Fomento de la Comunidad, el Intercambio de 

Jóvenes y muchos otros programas. 

Formamos parte de la familia de Rotary y nuestra participación en el servicio nos ha reportado 

muchas ventajas. Hemos forjado amistades, tendido una mano amiga a nuestras comunidades y 

contribuido a constituir un mundo mejor, más seguro y más sano. Somos parte de una red 

internacional de voluntarios y hemos descubierto que podemos alcanzar grandes logros si dejamos 

de lado nuestras diferencias y trabajamos unidos. 

Gran parte de las ideas y valores que tanto apreciamos los rotarios no son exclusivos de nuestra 

organización. En gran medida, Rotary influyó mucho en mí porque los principios de nuestra 

organización coinciden con los valores tradicionales chinos: servicio y responsabilidad, y respeto a 

la familia y a nuestros semejantes. 

A nadie debe sorprenderles, entonces, que las ideas de Confucio suelan guiarme en el mundo de 

servicio de Rotary. Para mí, Confucio fue el primer rotario. Más de 2.000 años antes de que 

naciera Paul Harris, el filósofo chino expresó: 

“Para poner  el mundo en orden, antes debemos poner la nación en orden; para poner la nación 

en orden, antes debemos poner la familia en orden; para poner la familia en orden, antes 

debemos poner orden en nuestro corazón.” 

En Rotary ponemos en orden el corazón porque cada uno de nosotros se dedica a dar de Sí antes 

de Pensar en Sí, y reconocemos que, antes de fijarnos ambiciosas metas de servicio debemos 

atender a nuestra propia organización y ampliar la familia Rotary. 

En 2014-2015, les pediré Iluminemos  Rotary, mediante nuestro servicio, fortaleciendo los 

clubes e irradiando así luz sobre nuestras comunidades. 

Este año rotario, Iluminemos Rotary, al alcanzar nuestra meta de 1.300.000 rotarios, mediante 

la captación y conservación de socios. Para este cometido, tenemos que recurrir a nuevos enfoques 

respecto a la membresía y probar nuevas ideas. Celebremos un Día de Rotary para que nuestras 

comunidades tengan ocasión de informarse más sobre nuestras obras. Recordemos que esta 

organización es una familia y se centra en la familia. Animen a sus esposas, esposos y otros 

familiares a que se unan a nuestra red de líderes y propicien un mayor acercamiento con los ex 

participantes en el Intercambio de Jóvenes y los ex becarios de la Fundación. 

Concéntrense en sus propios clubes y, de manera realista, pregúntense por qué hay socios que 

siguen en nuestras filas y por qué otros se dan de baja. ¿Qué podemos hacer para que Rotary 

atraiga a profesionales jóvenes y adultos con hijos de corta edad. 

Así mismo, Iluminemos Rotary y hagamos historia, trabajando a toda marcha para erradicar la 

polio. 
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La eliminación de esta enfermedad en los próximos años es una meta absolutamente realista y 

sumamente necesaria. Hablen con sus amigos, colegas y autoridades gubernamentales, resalten la 

importancia de Poner Fin a la Polio. Contribuyan al Fondo Polio Plus e inspiren a otros a emular 

su ejemplo. Si respondemos al último desafío de la Fundación Bill y Melina Gates, podemos 

triplicar el importe de nuestras aportaciones. Tomemos parte activa en la iniciativa de salud de los 

sectores público y privado de mayor envergadura en la historia de la humanidad para decir con 

orgullo: Tarea cumplida. 

En 2014-2015, a medida que fortalecemos nuestros clubes, Iluminemos Rotary al consagrarnos 

al servicio en más de 34.000 comunidades, y nuestra luz resplandecerá sobre el mundo entero. 

 

Gary C.K.Huang 

Presidente de Rotary International 2014-2015 

  

“ILUMINEMOS ROTARY, MEDIANTE NUESTRO SERVICIO, FORTALECIENDO 

A LOS CLUBES E IRRADIANDO ASÍ LUZ SOBRE NUESTRAS 

COMUNIDADES” 

“PARA PONER  EL MUNDO EN ORDEN, ANTES DEBEMOS PONER LA 

NACIÓN EN ORDEN; PARA PONER LA NACIÓN EN ORDEN, ANTES 

DEBEMOS PONER LA FAMILIA EN ORDEN; PARA PONER LA FAMILIA EN 

ORDEN, ANTES DEBEMOS PONER ORDEN EN NUESTRO CORAZÓN.” 
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MENSAJE DE Celia Cruz de Giay, Directora de Rotary 

International 2013-15                                             
 

Rotary Club de Arrecifes, Buenos Aires,  Argentina 
 

Directora de Rotary International 2013-15 

Coordinadora Regional de La Fundación Rotaria 2009-12 

Gobernadora de Distrito 4825, Año 2005-06  

 

MENSAJE 

Mis amigas y  amigos en Rotary;  
 
Estamos al inicio de un nuevo año rotario con la expectativa de que todos tendremos un 
tiempo pleno de trabajos y realizaciones en este prestigioso Distrito 4400 ya que el 
Gobernador Edgar Yánez es un rotario dedicado y comprometido que seguramente 
inspirará a toda la familia rotaria para alcanzar las metas proyectadas por cada uno de los 
clubes del Distrito.            
 
La elección del Lema “Iluminemos Rotary”, para el año rotario 2014-2015, expresa el 
profundo deseo que tiene nuestro Presidente de RI Gary Huang de motivar a todos los 
rotarios para que trabajemos concretamente en proyectos que apoyen la educación, 
mejoren la salud y disminuyan la pobreza de nuestras comunidades, nuestros países y el 
mundo. 
 
Personalmente, creo que Rotary nos da la oportunidad de mejorar las condiciones de vida 
de mucha gente que precisa de una mano solidaria que la ayude para tener una vida más 
digna. Creo en la amistad que nos une a pesar de las diferencias y creo en el rol principal 
que tenemos  para aliviar algunas de las muchas dificultades que enfrentan nuestros 
vecinos y hermanos. Por encima de todo creo en ustedes, mis amigos y amigas en Rotary, 
en la  hermosa juventud de Interact y Rotaract y en el apoyo incondicional  que nuestros 
cónyuges proporcionan.  
 
Como Directora de Rotary International,  juntamente con mi esposo Luis, les daré todo el 
apoyo necesario para que ustedes tengan un año de grandes logros y para que bajo el 
estimulo del dedicado liderazgo del Gobernador Edgar los clubes sean cada vez más 
fuertes, eficientes, eficaces y  alcancen la meta de desenvolver el cuadro social y tener más 
representatividad en sus respectivas comunidades. 
 
Hago votos para que a través del compromiso personal de cada uno  se concreten los 
ideales de Rotary y deseo al Gobernador Edgar y su esposa Ruth mucho éxito en la 
tarea de motivar a toda la familia rotaria a transformar en realidad el hermoso lema:  

 
                                                    “Iluminemos Rotary” 
 

Juntamente con  Luís les envío nuestro afecto y amistad 

                                                                                                Celia  
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MENSAJE DEL GOBERNADOR DEL DISTRITO 
 

Como todos conocemos, Rotary Internacional 

está formado por 34.000 clubes en todo el 

mundo; por ello, para que exista una institución 

fuerte, el primer objetivo es el fortalecimiento 

de todos los clubes que existen. 

La fuerza de RI se basa exclusivamente en la 

presencia de clubes vigorosos con socios que 

valoran la amistad y el compañerismo que por 

lo general surgen de las metas e intereses 

comunes que generan confianza y afecto que se 

fortalecen por las muchas vivencias 

compartidas. En otras palabras y como dijo un 

Ex-Presidente de RI “En Rotary todo comienza 

y termina en nuestros clubes. El futuro de 

Rotary no se forjará en la sede mundial de 

Rotary Internacional en Evanston, sino que 

será en cada uno de los clubes del mundo” 

Si entendemos a profundidad la importancia y 

la influencia que tienen cada uno de nuestros 

Clubes, no cabe duda que todos los socios de los 

61 clubes rotarios del Ecuador, a la fecha, haremos todo lo que esté a nuestro alcance para 

fortalecerlos. De allí el esfuerzo monumental que hace la Organización para que cada club, 

grande, mediano o pequeño en forma autónoma, acreciente su influencia en la comunidad 

a la que sirve siempre cumpliendo las normas y reglamentos de RI. 

Los Clubes reciben de RI todos los instrumentos que faciliten su labor a base de su 

organización interna, servicio comunitario activo e incremento de la Membresía. 

Con los cambios que se están produciendo en Rotary, la Organización pone en nuestras 

manos más posibilidades de servicio, muchas oportunidades de mejorar la Imagen 

Pública para conocerle más capacitándonos mejor, para fortalecernos como socios y como 

Clubes Rotarios orgullosos de ella. 

Les invito, entonces, a repensar nuestra actitud cada vez que corremos el peligro de 

perder un socio, cada vez que nos interesa poco ser parte activa del Club, cada vez que no 

compartimos sus proyectos con entusiasmo; todo ello debilita al Club y al Distrito, es eso 

exactamente lo que debemos evitar. 

Tratemos cada vez de ser socios entusiastas, como deben ser todos los líderes; tratemos de 

tener una efectiva comunicación con los demás compañeros del Club, seamos tolerantes, 

solidarios, equitativos y sobre todo leales a la causa del servicio, siendo eficientes y 

eficaces. Todo ello dará sentido a nuestra vida. 
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Recordemos siempre que ”Existe al menos un rincón del universo que con toda 

seguridad puedes mejorar, y eres tú mismo” 

 

Edgar Yánez Villalobos 

 

Gobernador del Distrito 4400 

 

 

 

 

FUNCIONARIOS DE ROTARY INTERNATIONAL 
 

 

 

  

“Todos somos aficionados. La vida es tan corta que no da para más” 
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LOGO Y LEMA DEL AÑO ROTARIO 2014-2015  
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MENCIÓN PRESIDENCIAL 
 

Procedimiento  

 Se solicita a los clubes que utilicen el formulario que consta en sus carpetas para 

evaluar y reportar sus realizaciones durante 2014-2015.  

 Los clubes que aspiren a una mención, deben obtener un número concreto de 

puntos en cada una de las tres categorías y realizar una actividad en cada categoría.  

 A menos que se indique lo contrario, todas las actividades deberán emprenderse y 

concluir entre el 1 de julio de 2014 y el 31 de marzo de 2015.  

 Los clubes aspirantes deben llenar el formulario y remitirlo al gobernador a más 

tardar el 31 de marzo de 2015.  

 No se tramitará ningún formulario enviado a Rotary International.  

 Los gobernadores deberán notificar a RI los nombres de los clubes habilitados a 

más tardar el 15 de abril de 2015.  

 Los gobernadores cuyos distritos cuenten con 50% de clubes calificados 

para la Mención recibirán un reconocimiento especial.  

 Temas a Evaluar en la Mención Presidencial  

 Iluminemos Rotary mediante el crecimiento de la membresía  

 Lograr un aumento neto de la membresía entre el 1 de julio y el 1 de 

marzo.  

 Iluminemos Rotary mediante el servicio 

 Participar en un proyecto de servicio local o internacional relacionado 

con al menos una de las áreas de interés de Rotary 

 Iluminemos Rotary promoviendo la familia de Rotary 

 Auspiciar o tomar parte en un Día Rotario, evento local o distrital, para 

difundir Rotary entre un público no rotario. 

 

“ROTARY SOMOS CADA UNO DE NOSOTROS” 
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CONSEJO DE EX GOBERNADORES 
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 “EX GOBERNADORES 
 

Los distritos podrán organizar un consejo consultivo integrado exclusivamente por ex 
gobernadores que sean socios de los clubes rotarios del distrito. El gobernador 
convocará una reunión, dentro de los 30 días de celebrada la Asamblea Internacional, 
para que el gobernador electo informe a los ex gobernadores y al gobernador en 
ejercicio sobre los asuntos que se trataron en la Asamblea Internacional. 

Los ex gobernadores no obstaculizarán ni limitarán, con sus decisiones o asesoría, la 
autoridad ni responsabilidad del gobernador en modo alguno. (CNR 19.090.2.) 

Se insta a los gobernadores a recurrir al apoyo del consejo en materia de extensión, y 
para que informen a los gobernadores entrantes, promuevan la Convención, 
proporcionen información rotaria, trabajen con los clubes más débiles, e integren la 
directiva, en calidad ad hoc, de cualquier club del distrito por invitación del presidente 
del club y el gobernador. (CNR 19.090.1.)” 

* Fuente: Manual de Procedimiento 2013. 
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ORGANIGRAMA  DE FUNCIONARIOS DEL DISTRITO 4400 
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DIRECTORIO DEL EQUIPO DISTRITAL 

 



Manual del Distrito 4400            

2014-2015   

Edgar Yánez Villalobos GD 2014-2015   

  18 

 

 

ASISTENTES DEL GOBERNADOR 
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DIRECTORIO DE ASISTENTES DEL GOBERNADOR 
 

 



Manual del Distrito 4400            

2014-2015   

Edgar Yánez Villalobos GD 2014-2015   

  20 

 

 

PRIORIDADES ESTRATÉGICAS DE RI Y VALORES FUNDAMENTALES SOBRE LAS 

QUE SE SUSTENTAN LAS PRIORIDADES 

 

TITLE  |  6

Valores Fundamentales del Rotario

QUÉ FOMENTAN 
NUESTROS 
VALORES 

FUNDAMENTALES

Compañerismo
y Comprensión 

mundial

Ética e 
integridad

Diversidad

Competen
cia 

profesional
, servicio y 
liderazgo

Forjamos 
amistades 
duraderas

Cumplimos con 
la palabra 
empeñada

Conectamos 
diversas 

perspectivas

Nos valemos de 
nuestro 

liderazgo y
competencias 
para resolver 

problemas 
sociales

 

LA ÉTICA ES ALGO QUE NO SE NEGOCIA 
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“LA MISIÓN DE ROTARY INTERNATIONAL 
La misión de Rotary International es brindar servicio a los demás, promover la integridad y fomentar la 

comprensión, la buena voluntad y la paz entre las naciones a través de las actividades de compañerismo de 

los líderes empresariales, profesionales y cívicos. (CNR 26.010.) 

LA MISIÓN DE LA FUNDACIÓN ROTARIA 
La misión de La Fundación Rotaria de Rotary International es propiciar que los rotarios impulsen la 

comprensión mundial, la paz y la buena voluntad a través del mejoramiento de la salud, el apoyo a la 

educación y la mitigación de la pobreza. (TRFC 1.030.) “ 

Fuente: Manual de Procedimiento 2013 
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LA NUEVA IMAGEN DE ROTARY 
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TITLE  |  4

¿QUIENES SOMOS?

• › El liderazgo lo definen la mentalidad y 
la acción y no los cargos ni funciones

Los rotarios somos líderes 
social y éticamente 

responsables

• Lo importante son los vínculos y las 
comunidades no los individuos.

La fuerza impulsora de 
Rotary serán siempre las 
conexiones que establece

• Define el tipo de impacto que tiene 
Rotary (se siente en la comunidad a 
nivel mundial, cambio perdurable)

Rotary genera un impacto 
en la comunidad a escala 

mundial

 

 

TITLE  |  5

Las 3 Prioridades de RI y los 5 Valores Fundamentales del Rotario
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RESPONSABILIDADES DE PRESIDENTE, MACERO, SECRETARIO Y TESORERO DE 

CLUBES 

Presidente. Presidirá las reuniones del club y de la directiva.  

Ex presidente inmediato. Será miembro de la junta directiva del club. 

Presidente electo. Se preparará para su mandato y será miembro de la junta directiva del club. 

Secretario. Mantendrá al día el registro de la membresía y asistencia.  

Tesorero. Supervisará todos los fondos y rendirá cuentas anualmente sobre el uso de tales 
fondos. 

Los clubes pagan cuotas per cápita dos veces al año a RI. Estas cuotas corresponden a 
cada socio del club. Todas las cuotas, incluidas las cuotas prorrateadas, deben pagarse 
a más tardar el 1 de julio y el 1 de enero de cada año. 

MACERO. Facilitar el curso de las reuniones semanales del Club, para que se desarrollen en 

forma ordenada, efectiva, fluida y amena. 

• Coordinar con el sitio de la reunión el espacio y menú a servirse. 
• Asegurar que se dispongan de los elementos y equipos necesarios para la reunión. 
• En coordinación con el Presidente, asignará puestos en la mesa directiva. 
• Dar la bienvenida y los saludos protocolarios a los visitantes. 
• Amenizar la reunión. 

MODELO DE ORDEN DEL DÍA PARA UNA SESIÓN SEMANAL 
En las sesiones del club se mantendrá, en lo posible, el siguiente Orden del Día: 

1. Apertura de la sesión 
2. Lectura y aprobación del Orden del Día. 
3. Saludo a los Símbolos Patrios. 
4. Saludos de MACERÍA y presentación de rotarios visitantes. 
5. Informe de Secretaría, lectura de correspondencia y avisos. 
6. Momento Rotario 
7. Informes de los Comités, de haberlos.  
8. Discurso / Conferencia u otro aspecto del programa. 
9. Intervención del Presidente, de requerirse. 
10. Clausura de la sesión. 
11. Compañerismo 

  

 La calidad de un líder se refleja en los niveles 

de exigencia que fija para sí mismo 
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LA FUNDACIÓN ROTARIA 
 

 
Anticipándose al centenario de La Fundación Rotaria, que se celebrará en 2017, el Consejo de 

Fiduciarios resolvió establecer un Plan Estratégico que lo denominó Plan para la Visión Futura de 

La Fundación Rotaria, cuyos puntos focales son: 
 

• Lema de LFR:   
“Hacer el Bien en el Mundo”  

 
• Misión de LFR:   

Constituir la organización destinada a propiciar que los rotarios impulsen la comprensión 

mundial, la paz y la buena voluntad a través del mejoramiento de la salud, el apoyo a la 

educación y la mitigación de la pobreza.  
 

• Estructura de las subvenciones  
 

- Subvenciones Distritales: son subvenciones en bloque que permiten que los 
clubes y distritos afronten las necesidades inmediatas de las comunidades, en el 
ámbito local e internacional. Cada año, los distritos podrán solicitar una subvención 
de hasta un 50% de su Fondo Distrital Designado (FDD). Los distritos también 
podrán solicitar menos del 50% y asignar el resto de su FDD a POLIO PLUS o a una 
Subvención Global de mayor magnitud. El distrito administrará y desembolsará los 
fondos de la subvención para apoyar actividades patrocinadas por los clubes o el 
distrito, incluyen proyectos de servicio humanitario, equipos de 
capacitación profesional y becas, siempre y cuando éstos se ajusten a la misión 
de LFR.  

 
- Subvenciones Globales: Estas subvenciones, cuyo monto va de 15.000 a 200.000 

dólares, han sido diseñadas para financiar proyectos de servicio humanitario 
de gran alcance, equipos de capacitación profesional y becas que sirvan 
para obtener resultados sostenibles y mensurables en una o más de las áreas de 
interés que se indican más adelante. Las actividades podrán llevarse a cabo 
individualmente o en combinación (por ejemplo: una subvención podrá financiar un 
equipo de capacitación profesional y un proyecto humanitario relacionado). Los 
clubes y distritos pueden emprender sus propios proyectos de Subvenciones Globales 
o, si lo prefieren, utilizar las Subvenciones Globales prediseñadas, desarrolladas por 
LFR en conjunto con las organizaciones de colaboración estratégica.  
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DIRECTORIO DE LOS CLUBES ROTARIOS DEL D4400 
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DIRECTORIO DE LOS CLUBES ROTARIOS DEL D4400 
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DIRECTORIO DE LOS CLUBES ROTARIOS DEL D4400 
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DIRECTORIO DE LOS CLUBES ROTARIOS DEL D4400 

 

  

LA CRISIS SE PRODUCE CUANDO LO VIEJO NO ACABA DE MORIR 

Y CUANDO LO NUEVO NO ACABA DE NACER 
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VISITAS OFICIALES DEL GOBERNADOR 
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LUGAR Y HORA DE REUNIÓN DE LOS CLUBES ROTARIOS DEL D4400 
 

 

 

 

  



Manual del Distrito 4400            

2014-2015   

Edgar Yánez Villalobos GD 2014-2015   

  34 

 

 

LUGAR Y HORA DE REUNIÓN DE LOS CLUBES ROTARIOS DEL D4400 
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PROCEDIMIENTO PARA EVALUACION DE LOS CLUBES ROTARIOS DEL 

DISTRITO 4400 
Con el fin de utilizar el camino más adecuado y transparente que sirva para evaluar a los Clubes 

Rotarios del Distrito 4400, cumpliendo así con el pedido RI de hacerlo, se pone en vigencia el 

presente  procedimiento de obligatoria aplicación. 

PROCEDIMIENTO.- 

1.- Todos los Clubes del Distrito 4400 del Ecuador, se someterán a la evaluación de sus 

actividades para conocer en  qué medida son Clubes que hacen su labor en forma eficaz en base 

al cumplimiento de la normativa RI. 

2.- Se evaluarán, dentro del año rotario,  diez ítems que son: 

a) Pago de cuotas a RI 

b) Pago del aporte cada rotario cada año 

c) Pago de cuotas distritales 

d) Asistencia al PETS, ASAMBLEA 

e) Presentación de informes en  visita  del  Gobernador  

f) Ingreso de la Guía del Plan estratégico a Rotary  Club Central 

g) Envió oportuno de asistencia mensual de socios a la gobernación 

h) Asistencia a la Conferencia del Distrito 

i) Que tengan Rotaract y/o Interact 

j) Haber logrado incremento al menos de un socio  neto 

3.- Las evaluaciones totales irán de 5 estrellas a una estrella, significando que cinco estrellas es la 

nota máxima para aquellos clubes que han cumplido con los diez ítems, o sea, una puntuación 

de 0.5 por ítem. 

4.- Según la puntuación obtenida, el club que logre 

Calificación Cinco Estrellas Excelente “Este es un club sólido con socios dinámicos que 

participan constantemente en actividades del Club. 

Calificación Cuatro  Estrellas Bueno Los socios de este club están informados e interesados 

pero podrían ser más eficaces. 

Calificación Tres  Estrellas Adecuado “El Club funciona, pero podría mejorar varios 

aspectos. 

Calificación Dos  Estrellas Deficiente “El Club necesita bastante ayuda 

Calificación Una  Estrella Disfuncional “Este Club no ha cumplido con el nivel mínimo de 

funcionamiento exigido como política establecida por la Directiva de RI para los clubes 

rotarios”  
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5.- Las evaluaciones de cada uno de los ítems se  presentarán  al Gobernador  y al Coordinador 

Distrital de Asistentes, en base a los informes de los Asistentes del  Gobernador,  

Las evaluaciones finales se irán ingresando a  Rotary  Club Central de forma inmediata. 

6.- Los informes escritos y firmados serán archivados debidamente para revisarlos en caso de que 

se presenten inconformidades por parte de algún Club 

7.- Reconocimientos: 

El Club que alcance la evaluación de cinco estrellas  recibirá la mención presidencial. 

El Club que alcance la evaluación de cuatro estrellas se hará merecedor a un certificado 

especial. 

8.- La entrega de menciones y reconocimientos se realizará en la sesión solemne de posesión del 

Gobernador entrante. 
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PLANIFICACIÓN DISTRITAL 
 

JULIO: INICIO DEL NUEVO AÑO ROTARIO: 

Recordatorio 

• Convocar a la Primera Asamblea de los clubes para aprobar los Planes de Trabajo y el 
presupuesto para el año.  

• Ultimo plazo para ingresar las METAS de su Club en Rotary Club Central, 
responsable de la verificación es el Asistente del Gobernador y Coordinadores de 
Asistentes 

• Enviar el Informe Semestral y pagar la cuota per cápita a Rotary International. (Se da de 
baja a los CR con pagos pendientes por seis meses que excedan a los 250 dólares)  

• Enviar a LFR las solicitudes de becas pro paz  
• Abonar la cuota per cápita del primer semestre a la Gobernación. ($22,50) 
• Difundir el Lema del Presidente de RI  
• Preparar la visita del Gobernador de acuerdo al calendario  

 

Eventos Distritales y Aniversario de Clubes: (Los aniversarios son los de la Carta Constitutiva) 
 

• 01 de julio Se inicia el año rotario 

• 10 de julio Aniversario del CR de Machala 

• 13 de julio Aniversario del CR de Guayaquil 

• 13 de julio Aniversario del CR de Quito 

 

AGOSTO: MES DEL DESARROLLO DE LA MEMBRESÍA Y EXTENSIÓN: 
 
Recordatorio 
 

• Promover el desarrollo del cuadro social y la extensión mediante conferencias en los 
clubes.   

• Enviar el Informe Semestral y pagar la cuota per cápita a RI, si aún no se ha efectuado.   
• Abonar la cuota per cápita del primer semestre a la Gobernación, si aún no se lo ha 

realizado.   
• Inscribirse en la Feria de Proyectos   
• Presentar las solicitudes preliminares para el Programa de Intercambio de Jóvenes 

(YEP).   
• Preparar la visita del Gobernador de acuerdo al calendario  

 
Eventos Distritales y Aniversario de Clubes: 
 

•  10 de agosto         Aniversario del CR de Los Chillos Milenio 
 

SEPTIEMBRE: MES DE LAS NUEVAS GENERACIONES: 
 
Recordatorio 
 

• Llamar a los clubes para proponer nombres de candidatos para Gobernador del Distrito, 
para el período 2017-2018.   

• Trabajar con las nuevas generaciones, promoverlas y organizar conferencias alusivas.   
• Remitir a RI la propuesta de candidatos al Premio “Dar de sí antes de pensar en sí”, por 

parte del Comité de Premios y Reconocimientos, en caso de considerarlo oportuno.   
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• Iniciar en los colegios públicos y privados de la costa la promoción del Concurso “La 
Prueba Cuádruple y las Nuevas Generaciones”   

• Presentar las solicitudes preliminares para el Programa de Intercambio de Jóvenes 
(YEP).   

• Enviar el Informe Semestral y pagar la cuota per cápita a RI, si no se ha realizado, último 
plazo.   

• Cancelar la cuota per cápita del primer semestre a la Gobernación, último plazo.   
• Inscribir a los clubes en la feria de proyectos   
• Preparar la visita del Gobernador de acuerdo al calendario  
• Asistir al Seminario de Capacitación Conjunto (Rotary, LFR, Imagen Pública) en Quito 

 
Eventos Distritales y Aniversario de Clubes: (Los aniversarios son los de la Carta Constitutiva) 
 

• 03 de septiembre Aniversario del CR de Quevedo 

   

 

Sábado, 20 de 
septiembre 

Seminario Distrital del Desarrollo de Rotary y 
Seminario del Desarrollo de la Membresía 
Lugar: Quito, Hotel Dann Carlton 
Asisten: Presidentes electos y Presidente de los 
Comités  de LFR; RR.PP. y Desarrollo de la Membresía 
del Distrito y de los Clubes, Asistentes de Gobernador 
Eduardo Hindi Coordinador Regional de la 
Fundación Rotaria, Daniel O. Elicetche 
Coordinador de Rotary zona 23 B y 23 C y 
Desarrollo de la Membresía de Rotary, Julio 
Silva Santisteban Coordinador Regional zona 23 
B y 23 C Imagen Pública de Rotary 
 

• 27 de septiembre Aniversario del CR de Tomebamba Cuenca 
 

OCTUBRE: MES DEL SERVICIO PROFESIONAL: 
 
Recordatorio 

 
• Finaliza el plazo para presentar las solicitudes preliminares para el Programa YEP.   
• Iniciar en los colegios públicos y privados de la sierra la promoción del Concurso “La 

Prueba Cuádruple y las Nuevas Generaciones”   
• Preparar la visita del Gobernador de acuerdo al calendario  

 

Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: 
 

•  6 de octubre         Aniversario del CR de Portoviejo San Gregorio 

 

NOVIEMBRE: MES DE LA FUNDACIÓN ROTARIA: 
 
Recordatorio 
 

• Dar por terminado el plazo para presentar propuestas para Gobernador 2017-2018, 
enviar sobres recibidos al Presidente del Comité de Propuestas y seguir la secuencia hasta 
su designación.   

• Celebrar la Semana Mundial de Interact del 5 al 9 de noviembre.   
• Promover los Programas y las contribuciones a La Fundación Rotaria en los CR.   
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• Enviar a LFR la propuesta de candidatos al Premio por Servicios Distinguidos a LFR, por 
parte del Comité de Premios y Reconocimientos, en caso de considerarlo oportuno.    

• Realizar la prueba semifinal y final en los colegios de la costa del Concurso Intercolegial 
la “Prueba Cuádruple y las Nuevas Generaciones”.   

• Preparar la visita del Gobernador de acuerdo al calendario  
 
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: 
 

 • 14 de noviembre Aniversario del CR de Manta 

 14,15  y 16 noviembre X FERIA DE PROYECTOS 

 • 23 de noviembre Aniversario del CR de Cuenca Patrimonio 

 • 26 de noviembre Aniversario del CR de Cuenca 

 

DICIEMBRE: MES DE LA FAMILIA ROTARIA: 
 
Recordatorio 
 

• Elegir a los Presidentes de los Clubes 2015-2016 y a los funcionarios para el año 2015-
2016   

• Enviar informe a RI para el Directorio Oficial o registrar en la página web de RI 
Ingreso/Rotarios los datos del Presidente y del Secretario de los Clubes para el año 2015-
2016   

• Enviar al representante de Apoyo a los Clubes y Distritos (ACD) en Rotary el formulario 
de datos del Gobernador Propuesto   

• Dictar charlas sobre la familia y celebrar la fiesta navideña en los clubes.   
• Ultimo día para acreditar las contribuciones a LFR del año calendario en curso.  
• El 31 de diciembre vence el plazo para la entrega de fotografías para el Programa “ASÍ 

SERVIMOS” 
 
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: (Los aniversarios son los de la Carta Constitutiva) 
 

• 02 de diciembre Aniversario del CR de Río Jubones Machala 

• 04 de diciembre Aniversario del CR de Machala Moderno 

• 04 de diciembre Aniversario del CR de Riobamba 

• 23 de diciembre Aniversario del CR de Portoviejo 

• 30 de diciembre: Aniversario del CR de Los Chillos 
 

ENERO: MES DE LA CONCIENCIACIÓN SOBRE ROTARY: 

 

Recordatorio 
 

• Dictar charlas en los clubes sobre el tema Concienciación sobre Rotary.   
• Enviar el Informe Semestral y pagar la cuota per cápita a Rotary International. (Se da de 

baja a los CR con pagos pendientes por seis meses que excedan a los 250 dólares)   
• Promover la asistencia al Seminario de Capacitación del Equipo Distrital, al PETS y a la 

Asamblea.   
• Abonar cuota per-cápita a la Gobernación correspondiente al segundo semestre.   
• Enviar a La Fundación Rotaria los cien dólares por rotario para el Fondo de 

Contribuciones Anuales para Programas y los cien dólares por club para el Fondo 
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Permanente.  
 
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: 
 

 6 de enero Aniversario del CR de Quito Norte 

 9 de enero Aniversario del CR de Samborondón 

 13 de enero Aniversario del CR de Salinas 

 17–23 de enero  Asamblea Internacional, San Diego, California 

 14 de enero Aniversario del CR de Loja 

 17 de enero Aniversario del CR de Puyo 

 26 de enero Aniversario del CR de La Puntilla 

 29 de enero Aniversario del CR de Quito Valle Interoceánico 

 30 de enero Aniversario del CR de Quito Occidente 
 

FEBRERO: MES DE LA COMPRENSIÓN MUNDIAL: 
 
Recordatorio 
 

• Semana de Rotary del 23 al 27 de Febrero de 2015 para celebrar el Centésimo Décimo 
Aniversario de Rotary y del día de la Paz y la Comprensión Mundial.   

• Promover la asistencia al PETS, Asamblea y Conferencia del Distrito.   
• Enviar el Informe Semestral y pagar la cuota per cápita a RI si aún no se lo ha realizado.   
• Abonar cuota per-cápita a la Gobernación correspondiente al segundo semestre, si no se 

ha hecho.   
• Enviar a La Fundación Rotaria los cien dólares por rotario para el Fondo de 

Contribuciones Anuales para Programas y los cien dólares por club para el Fondo 

Permanente, si aún no se lo ha realizado.  
 
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: 
 

• A señalarse Seminario Distrital de Capacitación del Equipo Distrital 

• 01 de febrero Aniversario del CR de Quito Equinoccio 

• 02 de febrero Aniversario del CR de Babahoyo 

• 04 de febrero Aniversario del CR de Pasaje 

• 04 de febrero Aniversario del CR de Quito Colonial 

• 16 de febrero Aniversario del CR de Santa Rosa 

• 27 de febrero Ceremonia de repique de la campana en el Templete del Parque de La 

  

Carolina en Quito en conmemoración del CX Aniversario de RI y del 

día de la Paz y la Comprensión Mundial. 

  Este evento es organizado y realizado por el CR de Quito. 
 

MARZO: MES DE LA ALFABETIZACION: 
 
Recordatorio 
 

• Celebrar, en la semana del 4 al 9 de marzo, la Semana Mundial de Rotaract.   
• Promover conferencias y foros con temas el área de interés de LFR Educación y 

Alfabetización   
• Enviar el Informe Semestral y pagar la cuota per cápita a RI si aún no se lo ha realizado.   
• Abonar la cuota per-cápita a la Gobernación correspondiente al segundo semestre, último 

plazo.   
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• Promover la asistencia a la Conferencia del Distrito (lugar y fecha a definir)   
• Promover la asistencia a la Convención Mundial de RI en Sidney, Australia del 1 al 4 de 

junio   
• Enviar a la Gobernación la solicitud para obtener la Mención Presidencial, último plazo.   
• Enviar a LFR los cien dólares por rotario para el Fondo de Contribuciones Anuales para 

Programas y los cien dólares por club para el Fondo Permanente, si aún no se lo ha 

hecho, último plazo.  
 
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: (Los aniversarios son los de la Carta Constitutiva) 
 

• A señalarse PETS y Asamblea del Distrito 

• 04 de marzo Aniversario del CR de Chone 

• 15 de marzo Aniversario del CR de San Francisco de Quito 

• 16 de marzo Aniversario del CR de Guayaquil Occidente 

• 22 de marzo Aniversario del CR de Portoviejo Solidario 

• 24 de marzo Aniversario del CR de Portoviejo Reales Tamarindos 

• 26 de marzo Aniversario del CR de Bahía de Caráquez 
 

ABRIL: MES DE LA REVISTA ROTARIA: 
 
Recordatorio 
 

• Promover la asistencia a la Conferencia del Distrito (lugar y fecha a determinarse).   
• Realizar la prueba semifinal y final en los colegios de la sierra del Concurso Intercolegial 

la “Prueba Cuádruple y las Nuevas Generaciones”.   
• Promover la asistencia a la Convención Mundial de RI en Sidney, Australia del 1 al 4 de 

junio   

• Remitir a la Gobernación el formulario con la información para obtener la Mención 

Presidencial y los datos para el reconocimiento de RI por las Iniciativas para el Desarrollo 

del Cuadro Social.  
 
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: (Los aniversarios son los de la Carta Constitutiva) 
 

 06 de abril Aniversario del CR de Guayaquil Norte 

• 09 de abril Aniversario del CR de Río Guayas 

• 20 de abril Aniversario de los CR de Ambato y CR de Ibarra 

• 22 de abril Aniversario del CR de Guayaquil Centenario 

• 23 de abril Aniversario CR de Tsáchila Santo Domingo 

• 25 de abril Aniversario del CR de Gualacéo 
 
Recordatorio 
 

• Recolectar los informes de las Visitas al Club remitidas por los Asistentes del Gobernador   
• Asistir a la Conferencia del Distrito (lugar y fecha a determinarse)   
• Promover la asistencia a la Convención Mundial de RI en Sidney, Australia del 1 al 4 de 

junio   
• Ultimo día para que los Distritos cumplan los requisitos de pago de las Subvenciones 

Distritales aceptadas  
 
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes: 
 

• 02 de mayo Aniversario del CR de Guayaquil Cerro Azul 
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• 12 de mayo Aniversario del CR de Quevedo 7 de Octubre 

• 20 de mayo Aniversario del CR de Quito Bicentenario 

• 22 de mayo Aniversario del CR de Morona Macas 
 

MAYO: MES DE LA CONFERENCIA DEL DISTRITO 

 15 de mayo – Seminario de Capacitación para el Liderazgo Distrital (AM) 

 15 y 16 mayo – LXXVII CONFERENCIA DEL DISTRITO en Quito 

 15 de mayo — Primer día para que los gobernadores remitan el formulario para el Premio 
para el Desarrollo de la Membresía y la Extensión. 

 15 de mayo — Plazo para que los gobernadores presenten el formulario para el 
Reconocimiento por Iniciativas para el Desarrollo de la Membresía. 

 15 de mayo— Plazo de presentación del formulario de propuesta para La Citación por 
Servicio Meritorio a La Fundación Rotaria. 

 

JUNIO: MES DE LAS AGRUPACIONES DE ROTARY: 
 
Recordatorio 
 

• 7–10 de junio — Convención de RI, São Paulo 
• Enviar a RI, a través del ACD, los informes de las visitas al club de todos los clubes  
• Haber ingresado a Rotary Club Central las METAS para el año rotario 2014-2015, las 

que deben ser controladas por el Asistente del Gobernador y Coordinadores de Asistentes.  
• Preparar el cambio de la Junta Directiva de los clubes.  
• Elaborar el Balance y Estado de Pérdidas y Ganancias de las cuentas de la Gobernación 

2013-2014 y someterlo a una auditoría externa.  
Eventos Distritales y Aniversario de los Clubes:  

• 10 de junio Aniversario del CR de Quito Mitad del Mundo 

• 12 de junio Aniversario del CR de Milagro 

• 18 de junio Aniversario del CR de Quito Sur 

• 24 de junio Aniversario de los CR de Esmeraldas y CR de Tulcán 

• 25 de junio Aniversario CR de Guayaquil Sur 

• 26 de junio Aniversario CR de Ambato Cosmopolita 

• 28 de junio Aniversario del los CR de Cuenca Yanuncay y CR de Zaruma 

• 29 de junio Aniversario del CR de Latacunga 

• 30 de junio Aniversario CR de Guayaquil Moderno 
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SEMANA DE ROTARY 

 

Así Servimos……..  

 Exposición de las obras más relevantes de servicio Humanitario realizado por los Clubes 

Rotarios del D4400 desde 1927  

 Exposición simultánea de fotografías ampliadas y laminadas de obras de los clubes, en las 

cuatro ciudades más pobladas del país, durante esa semana. 

     .Quito 

      Guayaquil 

      Cuenca 

      Portoviejo 

 Exposición itinerante de las fotografías  en otras ciudades donde funcionan clubes rotarios  

 Fotografías: 

 Obras de los Clubes 

 Programas del Distrito 

 Programas de La Fundación Rotaria 

 Programas de Rotary International  

 Pié de fotografía: 

 Nombre del club 

 Nombre de la obra o proyecto 

 Costo total incluidos las horas/hombre 

 Patrocinadores locales e internacionales 

 Comunidad beneficiada  

TITLE  |  25

Seminario de Capacitación para Presidentes Electos (PETS)2014-2015| 25

Eventos de la Semana de Rotary del 23 al 27 feb/15

Así Servimos…..

Mi sangre… tu vida…..

Yo propongo…..

Sorteo de un automóvil….. -> LFR
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 Criterios adicionales  

 Una fotografía digital del proyecto u obra que el club considere la más 

significativa. 

 El 31 de diciembre de 2014 vence el plazo de recepción de las fotografías. 

 La gobernación se encarga de la ampliación duplicación y laminación de las 

fotografías para la exposición simultánea. 

 Los clubes locales se organizan para la gestión de este proyecto y deciden el lugar 

de la ciudad para exponer las fotografías. 

 Los clubes son responsables de la buena conservación del material, que permita la 

utilización en otras ciudades. 

 Las exposiciones itinerantes deberán solicitar las fotografías con al menos 10 días 

de anticipación. 

 La exposición, en cada ciudad, debe ser de TODAS las fotografías entregadas por el 

D4400.  

 Las fotografías deberán retornar a la gobernación tan pronto culmine la 

exposición. 

 La gobernación diseñará folletos alusivos a la exposición, a los programas de los 

clubes y de Rotary en general, para entregar a los visitantes.  

 

Mi Sangre… Tu Vida..  

 Proyecto para levantar una base de datos de potenciales donadores en El Distrito 4400 para el 

caso de una contingencia 

 Nombrar un Comité Distrital de Gestión. 

 Contacto con Cruz Roja (Comité del D4400)  

 Diseño de la ficha de datos a ser levantado  

 Software para el levantamiento de la información en a través del Internet  

 Promoción por medios de radio, prensa y televisión, y Redes Sociales para hacer factible este 

proyecto.  

 

Yo Propongo…….  

 Los estudiantes de las Universidades públicas y privadas deberían presentar proyectos de 

servicio en una de las 6 Áreas de Interés de Rotary International y de La Fundación Rotaria.  

 Reunión de coordinación con co. Rosalía Arteaga, definir objetivos  

 Seleccionar las Universidades participantes  

 Definir el Rol de cada uno de los Clubes para servir de apoyo a los jóvenes que deseen 

participar en este evento.  

 

Rifa de un vehículo…  

 Rifa de un vehículo para recaudar fondos y enviar a LFR para incrementar nuestro FDD: 

 Emitir 10.000 boletos  

 Costo de $20,00 cada uno  

 Se entregarán 5 boletos para la venta de cada rotario del D4400  
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INSTRUCCIONES PARA ACCEDER A ROTARY CLUB CENTRAL 
INTRODUCCIÓN 

El Rotary Club Central es una herramienta en línea, lanzada en julio de 2012, y actualizada para 
que trabaje en conjunto con MI ROTARY a partir del 26 de agosto de 2013 para fijar metas y 
monitorear el progreso hacia su logro. Con los datos introducidos por los clubes, Rotary 
podrá medir de manera más precisa el impacto de las obras que realizan los rotarios a través de 
sus Clubes, Distritos y consolidado con lo realizado alrededor del mundo. 

 
Mediante este recurso, los líderes de los clubes y distritos siguen el progreso de los clubes y los 
logros alcanzados en las tres áreas clave de rendimiento: el club, los Proyectos y actividades, 
y las Contribuciones a la Fundación. 
 
Los únicos líderes de club habilitados para modificar las metas y los logros para su año en 
funciones son el presidente, secretario, tesorero, secretario ejecutivo, presidentes del Comité de la 
Fundación Rotaria y del Comité de Desarrollo de la Membresía. Todos los socios del club podrán 
consultar las metas y logros. 
 
Los líderes distritales, incluidos el Gobernador, Gobernador Electo, los Asistentes del Gobernador, 
y Presidentes de Comités Distritales pueden consultar un resumen de las metas y los logros de 
todos los clubes del distrito al hacer clic en "Distrito". Si un club no puede ingresar las metas, 
cualquier líder distrital podrá hacerlo en nombre de éste, y notificará al Presidente del Club sobre 
toda modificación efectuada a las metas. 
 
Se anima a los líderes del club a visitar MI ROTARY para registrar sus datos en Rotary Club 
Central (RCC) de manera que los socios, el Gobernador de Distrito y los Asistentes del Gobernador 
tengan acceso a éstos y puedan evaluar el desarrollo del club. 

 
PROCEDIMIENTO A SEGUIR 
1. Acceda a la página web de RI: 
http://www.rotary.org/es   
2. Acceda a MI ROTARY. Si no 
tiene una cuenta ábrala en iniciar 
sesión/registrarse, siga los pasos 
indicados, recuerde que debe 
entrar con su e-mail registrado 
en Rotary. Si no conoce pregunte 
al presidente o Secretario del club. 
Una vez ingresado a la página MI 
ROTARY en la columna del lado 
izquierdo, casi al final, acceda a Visit 
Rotary Club Central.   
3. Una vez en Rotary Club 
Central haga clic en Clubes que 
tiene tres pestañas: El club-
Proyectos y Actividades-
Contribuciones a La Fundación  
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EL CLUB  
Los líderes del club —presidente, secretario, tesorero, secretario ejecutivo, presidente de los 
comités de la Fundación y desarrollo de la membresía— ya sean actuales, entrantes o 
 
ex líderes inmediatos, podrán modificar las metas y resultados. Todos los socios podrán visualizar 
las metas. 

 
Al hacer clic en El club Se encontrará con información sobre Tendencias del club en cuanto a: 
- Tendencias de la membresía  
- Tendencias de género   
- Tendencias de edad   
Luego le aparece Objetivos y progreso del club en cuanto a: 
• Conservación de socios   
• Participación rotaria   
• Comunicación del club  
• Relaciones públicas   
Si está autorizado como líder del club podrá ingresar a MODIFICAR y actualizar las metas 

 
PROYECTOS Y ACTIVIDADES  
En esta sección, los líderes del club, pueden establecer las metas para sus proyectos de servicio y 
planificar sus recursos. Podrán fijar metas para actividades de Nuevas Generaciones tales como 
clubes Interact y Rotaract, Intercambio de Jóvenes y RYLA. Todos los rotarios podrán monitorear 
dichas metas.  
Regresando al principio al hacer clic en la pestaña Proyectos y actividades se 
encontrará con  
- Tendencias. Proyectos y actividades (Información)  
- Objetivos y progreso. Proyectos y actividades   
- Clubes para las nuevas generaciones   
- Participantes de nuevas generaciones   
Si está autorizado como líder del club podrá ingresar a MODIFICAR y actualizar las metas y 
su progreso 

 
CONTRIBUCIONES A LA FUNDACIÓN  
En esta sección, los clubes pueden analizar sus contribuciones a la Fundación y establecer sus 
metas. Gracias a la participación y apoyo de La Fundación Rotaria, los clubes marcan una 
diferencia en las comunidades de todo el mundo, y los rotarios pueden realizar proyectos 
educativos y humanitarios.  
Regresando al principio al hacer clic en la pestaña Contribuciones a La Fundación se 
encontrará con: 

 
- Tendencias de los fondos anuales (Información)  
- Objetivos y progreso   
- Fondos de contribuciones anuales   
- Fondo PolioPlus   
- Donaciones extraordinarias y Fondo de Donación   
Si está autorizado como líder del club podrá ingresar a MODIFICAR y actualizar las metas y 
su progreso. 
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LXXVII CONFERENCIA DEL DISTRITO EN QUITO 
DEL 15 AL 16 DE MAYO DE 2015 

HOTEL MARRIOT 

 

 ACTIVIDADES PRECONFERENCIA 

 TOURS TURÍSTICOS 

 VISITAS A MODERNOS 

CENTROS COMERCIALES 

 MUSEOS 

 CENTRO HISTÓRICO 

 VISITA AL TELEFÉRICO  

 ESPECTÁCULOS NOCTURNOS 

 VIAJE A LA MITAD DEL 

MUNDO 

 

 CONFERENCIA 

 

 ASISTA A LAS CONFERENCIAS DE 

RENOMBRADOS EXPOSITORES 

 ACTIVIDADES DE COMPAÑERISMO 

 PRESENCIA DE GRUPOS ARTÍSTICOS 

 EXPOSICIÓN DE PROYECTOS 

 HERMOSA FIESTA DE CLAUSURA 

 

Más información en www.rotaryecuador.org 

 

  

 

http://www.rotaryecuador.org/
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CONVENCIÓN DE SAO PAULO 
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ÚNETE A LÍDERES:  

www.rotaryecuadororg

EN NUESTRO
D4400
CELEBREMOS
CON TU AYUDA,

LA SEMANA 
DE ROTARY

Del 23 al 27 de febrero de 2015

Por los 110 años de 

Rotary

 


