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“Un rotario comprometido es un rotario activo para siempre”

M E N S A J E  D E L
P R E S I D E N T E  D E  R O T A R Y
I N T E R N A T I O N A L
Shekhar Metha
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Al centrarnos este mes en la afiliación a Rotary, les pido que este año
nos ayuden a hacer historia. Desde hace más de 20 años nuestra
membresía se ha estancado en los 1,2 millones de socios. Rotary es
una organización dinámica de 116 años de historia, con socios en más
de 220 países y áreas geográficas, y un rico legado de trabajo en la
erradicación de la polio y otros programas humanitarios. Rotary ha
cambiado mucho nuestras vidas y las de los demás. A medida que
servimos para cambiar vidas, ¿no creen que Rotary podría tener un
impacto aún mayor en el mundo si más personas pusieran en práctica
el lema “Dar de sí antes de pensar en sí”? Mi visión es aumentar la
membresía de Rotary a 1,3 millones para julio de 2022, y el llamado a
la acción es simple: Cada socio trae un socio. 
Este año, quiero que cada rotario y rotaractiano presente a una nueva
persona en su club. Somos una organización basada en la membresía
y los socios son nuestro mayor activo. Ustedes son los que
contribuyen tan generosamente a La Fundación Rotaria. Ustedes son
los que sueñan en grande para hacer el bien en el mundo a través de
proyectos significativos. Y por supuesto, ustedes son quienes han
llevado a la polio al borde de la erradicación en todo el mundo. Al
convertir la afiliación en una prioridad este año, centrémonos en la
diversidad llegando a los más jóvenes y especialmente a las mujeres.
Todo club debe celebrar a sus nuevos socios, y cada rotario que
apadrine a un socio recibirá un reconocimiento personal de mi parte.
Y aquellos que consigan incorporar 25 o más socios a Rotary
formarán parte de nuestra nueva Sociedad de la Membresía. 
 Continúa...



Aunque compartamos el don de Rotary con otros, asegurémonos de
involucrar a estos nuevos socios, porque un rotario comprometido es un
rotario activo para siempre. Y recuerden que involucrar a nuestros socios
actuales y mantenerlos en nuestros clubes es tan importante como atraer
a los nuevos. Estemos también dispuestos a formar nuevos clubes,
especialmente los clubes flexibles. Soy muy partidario de los clubes que
celebran reuniones virtuales o híbridas, y los clubes satélites. 

Asimismo, los clubes centrados en una causa pueden ser una manera
eficaz de hacer crecer a Rotary. A medida que crezcan más, podrán
hacer más. Sigamos empoderando a las niñas a través de nuestro
trabajo en cada una de las áreas de interés. Becas para las niñas,
inodoros en las escuelas, educación sobre la salud e higiene...hay mucho
que podemos hacer. Los proyectos centrados en el medioambiente
también despiertan interés en todo el mundo. Participen en estos
proyectos a nivel local e internacional para hacer de este mundo un lugar
mejor para nosotros y para todas las especies. Cada uno de ustedes es
un embajador de la marca Rotary, y toda la maravillosa labor realizada
por los rotarios en todo el mundo debe ser compartida fuera de nuestra
organización. Aprovechen las redes sociales para contar a sus amigos,
colegas y familiares las historias de “Dar de sí antes de pensar en sí”.

Por último, desafío a todos los clubes a que, durante el próximo año,
planifiquen al menos un Día de Servicio de Rotary que reúna a
voluntarios de dentro y fuera de nuestra organización y que celebre y
muestre la labor de su club en la comunidad. Visiten rotary.org para
obtener más información sobre todas estas iniciativas, junto con otras
formas de Servir para cambiar vidas
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CADA UNO DE
USTEDES ES UN
EMBAJADOR DE LA
MARCA ROTARY
P R I  S H E K A R  M E T H A  



Estimados amigos y compañeros rotarios:

Les envío el más caluroso saludo a todos y cada uno de los miembros
de la familia rotaria del Distrito 4400, ahora que ya se ha iniciado en
plenitud el nuevo año rotario. Debo confesar que he disfrutado
plenamente al participar de tantas reuniones de cambio de líderes en
los clubes del Distrito, lo que ha estimulado mi compromiso para
hacer de este año rotario una experiencia única. 

Este mensaje pretende compartir con ustedes algunos conceptos
acerca de la membresía y mi visión personal sobre este tema,
después de analizar los planteamientos de nuestro Presidente de RI,
de vivir las experiencias de los clubes y también, luego de haber sido
parte del comité distrital de membresía durante varios años.
Rotary Internacional, como Zona y como Distrito, en cuanto a
membresía, necesita adaptarse a una nueva manera de vivir y de
actuar en un mundo diferente y no imaginado, para el cual Rotary
International ya está preparado en su vertiente formativa, legislativa y
de adaptación.

Nuestro Presidente de Rotary International nos requiere que, “cada
rotario debe traer un nuevo rotario”. Sin negar esta importante
invitación, quisiera decirles que el éxito de una buena membresía
está, mucho más, en la calidad de los socios que conforman cada
club, antes que en el número de los que lo integran. Continúa...

“Un socio que sale es una pérdida importante pues se lleva formación,

capacitación y experiencia en actividades Rotarias”

M E N S A J E  D E L
G O B E R N A D O R  D E L
D I S T R I T O  4 4 0 0  
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Tener un socio de calidad no significa ser discriminatorio sino
incorporar personas que cumplan con el requisito esencial que nos
pide Rotary y su razón de ser. Esto es que el potencial socio esté
dispuesto para servir a los necesitados, trabajar sin esperar ni recibir
nada a cambio y preparado a observar la verdad, la tolerancia, la
equidad, y que la percepción que se tenga de él sea, la de ser una
buena persona, una vez que los Rotarios, antes que todo, somos o
debemos ser buenos seres humanos.

Si bien es cierto que desde antes del año 2020, la membresía del
Distrito 4400 ha crecido y en la actualidad se cuenta con 69 clubes
rotarios, siempre serán necesarios más clubes rotarios dado el
crecimiento poblacional del país y las características de nuestra
sociedad. Al respecto, los rotarios debemos aceptar y aplicar la
propuesta de Rotary y, por tanto, permitir, apoyar y desarrollar todas
las variantes que nos da Rotary para conformar un club, como es el
caso de los e-clubs, los clubes temáticos o por un objetivo o un sólo
tema y las diferentes modalidades de membresía que nos presenta
Rotary, para poder involucrar a una cantidad de socios que antes no
era posible porque no estaban presentes estas modalidades

En el tema de membresía es muy importante el involucramiento y el
poder sostener y fortalecer la membresía existente. De nada sirve que
sigamos generando nuevos clubes y que traigamos nuevos socios si
los que ya están, no permanecen en su club. Un socio que sale es una
pérdida importante pues se lleva formación, capacitación y
experiencia en actividades Rotarias. La pérdida de un Rotario es grave
porque no es un número que sale y se remplaza, es una gran pérdida.
Por eso mi pedido de cuidar a todos y cada uno de los socios del club.  
Continúa.......
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Según las estadísticas mundiales, los socios o los nuevos socios rotarios en
el mundo y en el Ecuador, no permanecen más de 2 años como socios.
Estimo yo que ello es por falta de involucramiento, por ausencia de
tolerancia y por no dar lugar a que las nuevas modalidades que Rotary
permite se apliquen en nuestros Clubes. Que la membresía actual se
fortalezca internamente en todos y cada uno de nuestros Clubes, debe ser
el gran objetivo para el período 2021-2022, donde todos los socios de
todos los clubes se involucren de una u otra manera y dándole importancia
a todas y cada una de las funciones que se tiene como rotario. Según mi
criterio, es tan importante aquel rotario que presenta proyectos ante La
Fundación Rotaria, como el tesorero que hace que el club pueda
mantenerse y pueda pagar a Rotary, al distrito y sus diferentes
obligaciones internas y que decir del rotario que casi no se ve, que casi no
se escucha, que forma parte del sistema administrativo del Club pero que
cuando llegamos a nuestras reuniones ya sean híbridas o presenciales,
encontramos que todo o casi todo está muy bien organizado. Todo trabajo
dignifica, pero el trabajo voluntario en todas sus formas es de máxima
importancia.

Este año, iniciamos el proceso del empoderamiento de las niñas como uno
de los grandes objetivos de Rotary International, pero igual de importante,
es que aumentemos la cantidad de socios mujeres en todos nuestros
clubes. El aporte de la mujer en un club rotario es muy importante, ellas
tienen una visión diferente, tienen una manera especial y efectiva de hacer
muchas cosas y entre más mujeres tengamos en nuestros clubes, mejores
clubes y mejores rotarios seremos todos.

Rotariamente,

Jorge Gutiérrez Rodríguez
Gobernador Distrito 4400 de Rotary International
2021 2022
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TODO TRABAJO
DIGNIFICA, PERO EL
TRABAJO VOLUNTARIO
EN TODAS SUS FORMAS
ES DE MÁXIMA
IMPORTANCIA
G D  J O R G E  G U T I É R R E Z



Saludos a la familia rotaria. Es un honor dirigirme a ustedes y
agradecerles por su tiempo y su atención al presente mensaje. Para mí
como Director del Comité de Membresía es muy importante compartir
con los Rotarios, Rotaractianos e Interactianos en este mes de agosto
dedicado a la membresía. Considero fundamental recordar cómo se
fundó nuestra organización a la que amo, respeto y aprendo de ella,
para ser mejor persona sirviendo a los demás; nuestro fundador Paul
Harris, se basó en la amistad y con ésta hacemos membresía, y con
membresía somos más y hacemos más, tal como lo señala el PRI
Shekhar Mehta. 

En los últimos años Rotary ha venido trabajando en estrategias para
aumentar la membresía, nos brinda flexibilidad, diversidad y capacidad
de adaptación, y las diferentes clases de socios: activo y honorario,
además de otras modalidades como socio corporativo, socio
colaborador, socio familiar, socio centrado en una causa, socio
pasaporte, socios ex becario, etc.; y, lo más importante haber elevado a
Rotaract como un tipo de afiliación igual a la de los rotarios, e
integrarnos todos, junto con el programa de Interact, para consolidar
la familia de Rotary. 

Estos cambios han motivado que los clubes deban ajustar sus
estatutos y  reglamentospor las nuevas modalidades de reuniones y la
variedad de clubes que podemos formar, existiendo nuevos clubes
temáticos, donde se reúnen a trabajar por causas que están dentro de
las siete áreas de interés, como por ejemplo los clubes Eco, que
trabajan en la séptima área de interés, “Apoyo al Medioambiente”. 
 Continúa...

“Rotary no se fija en la raza, edad, estado civil, etc. todos somos

iguales”
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Otra de las estrategias tendente aumentar y mantener la membresía,
están las llamadas reuniones “híbridas”, que dan paso a nuestro
reencuentro de manera presencial y virtual, conforme lo permitan las
autoridades de cada ciudad y las posibilidades de cada socio,
reuniones que vinieron a quedarse y que promueven unirnos con
socios y amigos del mundo entero. De esta manera, Rotary nos invita
a innovar, a creer en nuestra fortaleza, a superarnos a nosotros
mismos, hasta conseguir lo que nuestro Presidente Shekhar Metha
propone este año para crecer en membresía: “Each One, Bring One”
“CADA SOCIO, TRAE UN SOCIO”

Rotary resalta la Diversidad, Equidad e Inclusión. La DEI fomenta que
cada Club cuente con diversidad de socios, profesionales de distintas
ramas que nos permitan trabajar en varios ámbitos, y así poder
brindar un buen aporte a la comunidad, basados en sus necesidades
y con fundamentos que permitan la sostenibilidad de nuestros
proyectos. Rotary no se fija en la raza, edad, estado civil, etc. todos
somos iguales, todos debemos tener interiorizado nuestro lema “Dar
de sí, antes de pensar en sí”. Se resalta la inclusión de la juventud con
muchos propósitos, el ímpetu, la energía de la juventud son
indiscutibles y refrescantes. Bajar la media de edad de nuestros
clubes fortalece el futuro de nuestra organización; lograr una
armoniosa relación entre la juventud y la experiencia permitirá
alcanzar las altas metas trazadas. Por otro lado, Rotary fomenta la
equidad de género, considerando a las mujeres como un pilar
fundamental para la familia rotaria, las mismas que han realizado
excelentes aportes desde que ingresaron a Rotary en 1978, y más
aún, con la gran expectativa y el honor de contar con la primera
Presidenta mujer Jennifer Jones, para el año 2022-2023, en 114 años
de existencia de Rotary. Continúa... CARTA 
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Nuestra organización crece día a día, pese a las circunstancias, hasta la
fecha somos aproximadamente 1,169,956 socios con 36,627 clubes en 220
países; y el reto propuesto es rebasar esta cantidad y llegar a 1.3 millones
de socios alrededor del mundo. No olvidemos, que tan importante como
aumentar en membresía, es la conservación de la existente, con el
involucramiento de los socios y la fidelización, ya que un socio activo es un
socio para siempre.
En nuestro Distrito, el Gobernador Jorge Gutiérrez Rodríguez, nos ha fijado
metas muy claras, que con la ayuda de todos podemos llegar a cumplir:
ingresar 4 socios por cada club, crear 5 clubes convencionales, 10 clubes
satélites, 3 E-Clubes, y fomentar el incremento en la membresía de
Rotaract con 5 clubes; y de 5 clubes Interact. 
Para esto, hemos formado un Comité de Membresía muy variado de
Rotarios y Rotaractianos con socios de calidad y experiencia, que nos
ponemos a disposición de todos los clubes, para afianzar las metas fijadas
por ustedes, brindarles capacitación en involucramiento y atracción de
nuevos socios, trabajar en fomento con las comunidades, donde tenemos
colaboradores en proyectos que pueden llegar a ser parte de nuestra
membresía. Continúa...
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“La diversidad, equidad e inclusión no es
un asunto político. Todos tenemos derecho
a ser tratados con dignidad y respeto, a
disfrutar de igualdad de oportunidades en
el compañerismo y el servicio, y a acceder
a las mismas plataformas para hacer oír
nuestras voces”

Daniel Valdivieso Arias
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Nuestro aporte tiene como finalidad que cada club cumpla con las
metas trazadas, por ello, me permito sugerir algunas prácticas, que
espero les sean de utilidad para aumentar su membresía:
Ofrecer variedad de afiliación, para conseguir nuevos socios.
Atraer jóvenes profesionales y mujeres a sus clubes, involucrarlos
en proyectos que impacten en la comunidad y así convertirse en
embajadores de Rotary; es importante que nos vean como clubes
jóvenes, profesionales, con gran apertura.

Efectuaremos el seguimiento de las recomendaciones de
membresía que nos envía Rotary y nuestro comité seleccionará los
mejores perfiles de los interesados en ser parte de nuestra
Organización y nos comunicaremos con cada club de acuerdo a la
distribución geográfica.
Sacar a Rotary a las calles, con proyectos o actividades que nos
hagan ser conocidos, como nuestro emblemático proyecto, poner
Fin a la Polio, y poder recaudar dinero para nuestra Fundación; con
proyectos como “Apadrina una familia en Navidad”; o proyectos de
salud, “Apadrina una operación de vista”, etc.; y así llevar a cabo
proyectos involucrando a la sociedad en general. 

Contar historias en redes sociales sobre los proyectos que realizan,
recrear la historia en videos cortos que atraiga a los no Rotarios,
publicar las fotos de los socios de un club para que la gente los
conozca; dar a conocer el tipo de reuniones que realizan en su club,
compartir en nuestras redes sociales las capacitaciones que los
socios recibimos. Continúa...
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Realizar el registro en el formulario de reuniones, para poder
guiarlos en cifras cómo van sus reuniones y cómo se pueden
hacer más atractivas; o poder determinar cuál es el éxito de
tu club en reuniones numerosas, atractivas y compartir esa
experiencia con los demás clubes.

Es mucho lo que se ha avanzado, pero aún nos falta crecer, y
espero que estas ideas sean de utilidad para que generen
más membresía, y así cada club pueda ganar una mención.
Les deseo lo mejor para este año rotario, que sea lleno de
vivencias, aprendizaje y sobretodo, de satisfacciones y alegría
para ustedes, su familia y cada uno de los socios de nuestro
querido distrito. Gracias por su esfuerzo, por ser generosos
entre compañeros y siempre compartir vivencias y
experiencia.
Siempre tengan presente que cuentan con nuestro Comité de
Membresía, cuentan conmigo y me pongo a vuestras
órdenes. Sigamos adelante con dinamismo y entusiasmo,
abramos nuestro corazón y nuestra mente y sigamos
sirviendo para cambiar vidas. “Los rotarios deben crecer en
número, amistad, espíritu de ayuda y ayuda a la comunidad”
Paúl Harris.
 
GDE Daniel Valdivieso Arias
DIRECTOR DISTRITAL DEL COMITÉ DE MEMBRESÍA
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LOS ROTARIOS
DEBEN CRECER EN
NÚMERO, AMISTAD,
ESPÍRITU DE AYUDA Y
AYUDA A LA
COMUNIDAD
P A Ú L  H A R R I S

LA FAMILIA ROTARIA DEL 
DISTRITO 4400 TRABAJA UNIDA

APRENDIENDO UNOS DE OTROS.



Queridos compañeros y del distrito 4400:

Durante todo el mes de agosto Rotary nos exhorta a trabajar
en el desarrollo de nuestras membresías fortaleciendo de
manera interna los clubes para luego llevar a nuestra
comunidad el mensaje del verdadero significado de Rotary:
Servicio, amistad y compromiso.

Si bien es cierto, la virtualidad ha afectado notablemente el
crecimiento de la membresía también vale la pena destacar
que ha abierto un sin número de oportunidades para que por
medio de las vías telemáticas podamos estrechar los lazos
entre las naciones, cumpliendo así con uno de los anhelos de
Rotary que es propiciar espacios en donde la amistad crezca
entre las distintas nacionalidades. Esta virtualidad ha
constituido un reto para todos los clubes y también nos ha
traído la misión de adaptarnos sin detenernos en la marcha
de nuestra labor. Hoy la diversidad de la que siempre nos
habla Rotary cobra un sentido más visible al poder evidenciar
el incremento de E-Clubs y de las distintas modalidades de
socios existentes. 

Además, debemos recordar el importante aporte que la
juventud Rotaractiana ha constituido para Rotary.
Continúa....

“Unidos llegamos más lejos” 
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El conocimiento, y la experiencia de socios Rotarios en combinación
con Rotaractianos e Interactianos, ha traído como resultado un
excelente aporte al desempeño de las distintas actividades de los
clubes y Distritos siendo el nuestro uno de los primeros en integrar
a la juventud en su equipo distrital lo cual no solo es un acierto, sino
que ademásgenera un mensaje a todos los socios del Distrito:
“Unidos llegamos más lejos”. 

¿Cómo logramos esta integración? Haciendo partícipes a los socios
de las actividades del Club. Decimos que somos agentes de cambio,
pues ser un líder Rotario también implica recordar esta frase de
forma permanente a nuestros compañeros de club hasta que con
nuestros resultados no quede duda de que somos “Gente de
acción”.
Para finalizar quisiera motivarlos a que este mes trabajemos en
nuestros clubes analizando cómo se encuentra trabajando
mediante una herramienta muy valiosa que es la Encuesta de salud
del Club. Cada vez que expresamos nuestra opinión constructiva a
favor de la mejora de nuestro club, indirectamente la comunidad
también se beneficia con un Club que aporta a su entorno,
organización, eficiencia en uso de recursos y ciudadanos de altísimo
interés humanitario. Sintámonos entonces en confianza de
responder esta herramienta sabiendo que su respuesta hace bien al
club, a su comunidad y al Distrito.
El cuidado de la membresía es una tarea de cada socio, juntos
logramos grandes cosas y seguro llegaremos encaminar a Rotary a
la senda de la perpetuidad.

David Balarezo Larriva
Co Director de membresía Distrito 4400 CARTA 
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PROPICIAR ESPACIOS
EN DONDE LA
AMISTAD CREZCA
ENTRE LAS
DISTINTAS
NACIONALIDADES 

D A V I D  B A L A R E Z O

COSTA, SIERRA, AMAZONIA, Y
GALÁPAGOS UN PAÍS UNIDO POR EL

AMOR AL SERVICIO.  



Interact es el lugar donde los jóvenes toman acción buscando marcar
la diferencia en el entorno y en el mundo mientras se divierten,
adquieren amigos y disfrutan a lo largo de esa travesía. Este año
rotario los interactianos iniciamos con el mayor ánimo porque
sabemos que somos aquellos líderes que con esfuerzo y dedicación
han logrado salir adelante como distrito, como clubes y sobretodo
como personas; hemos adquirido la fuerza para demostrar que la
juventud puede llegar lejos cuando se lo propone y es por esto que
siempre debemos estar pendiente de la membresía que conforma
nuestros clubes, ya que es la clave de cada uno de los proyectos,
actividades y reuniones que realicemos.
Cuando se habla de membresía hacemos referencia a todos los
socios que conforman nuestro club, y para eso es importante recalcar
que Interact no necesita de una gran cantidad de socios para
trabajar, sino de una buena calidad de socios que se auto propongan
trabajar en función de su comunidad y el mundo entero; sé que
actualmente a causa de la pandemia y las restricciones que han
existido por el covid-19, muchos de los clubes han sufrido pérdidas
en su membresía y se les ha dificultado este proceso de adquisición
de aspirantes, han sido tiempos muy difíciles para todos, no obstante
siempre es trascendental mantener en alto el liderazgo,
compañerismo y diversidad que existe en nuestro club. Continúa...
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“Somos el presente y el futuro, juntos logramos servir para cambiar

vidas afrontando cada obstáculo que hay en nuestro camino” 



Para lograr un aumento de membresía fructífero debemos
involucrar a los socios en las actividades tanto del club como
distritales, mantendremos una comunicación positiva con cada
socio, crearemos una lista de puntos fuertes, expectativas y
habilidades que caracteriza a cada persona; de esta manera,
conoceremos mejor a los socios que conforman nuestro club;
recurriremos a la ayuda de nuestro distrito para conocer el
adecuado manejo de nuestro Club Interact; para los aspirantes y
nuevos socios, mostraremos liderazgo y empatía en cada una de las
acciones que realicemos; finalmente demostraremos que Interact
tiene como objetivo principal crear cambios perdurables logrando
que los nuevos socios creen el impacto de estos. Somos jóvenes
todos aprendemos muy rápido de nuestro entorno, y sin duda
alguna, sé que para ustedes el adaptarse a cambios no será un
problema sino un beneficio, confío plenamente en que su estrategia
de trabajo será dinámica y llamará la atención de muchas personas.

Trabajando en equipo y demostrando ese sentimiento de “Servir
para cambiar vidas”, les invito a cumplir el pedido del Presidente de
Rotary International Shekhar Metha el cual nos dice que “Cada socio
debe traer un socio”, con esto logramos hacer que más personas
sean portadoras del cambio y se sumen a esta nueva experiencia
que es formar parte de Rotary International y sobre todo de
Interact, recordemos siempre “Dar de sí antes de pensar en sí”.

María Fernanda Pazmiño
Sub-Comité de Memebresía para Interact 

CARTA 
MENSUAL
DEL GOBERNADOR
D I S T R I T O  4 4 0 0  

Pág 22

S U B  C O M I T E  D E
M E M B R E S Í A  P A R A
I N T E R A C T
María Fernanda Pazmiño



ESTE ES UN MUNDO
CAMBIANTE, DEBEMOS
ESTAR PREPARADOS PARA
CAMBIAR CON ÉL. LA
HISTORIA DE ROTARY
TENDRÁ QUE SER ESCRITA
UNA Y OTRA VEZ
P A U L  H A R R I S



Muy merecido; el Gobernador del Distrito Jorge Gutierrez, lo
organizó junto a varias personalidades rotarias del distrito y de
nuestra region 23B. Ocurrió en forma virtual, el domingo 1 de
Agosto a las 10h00, con la participación de mas de 135 personas.
Intervinieron el Director de Rotary Julio Cesar Silva (Perú), el
exdirector de RI José Antonio Salazar (Colombia), el ex coordinador
de zona Hector Mario Denner (Argentina), los ex Gobernadores del
D-4400 Gustavo Bravo, Anibal Robles, Fressia Abad de Serrano y el
suscrito. 

También participó el Gobernador Germán Yepez, en su calidad de
Presidente del Consejo de Gobernadores del Distrito 4400, con un
saludo especial a nombre del distrito y haciendo entrega de una
placa de reconocimiento y gratitud, por los 47 años de servicio
rotario de Juan Prinz y todas sus acciones de servicio a lo largo de
su dilatada rotaria.

Su esposa, Susana Gavilanes de Prinz, compañera rotaria del club
Santo Domingo de los Tsáchilas, en muy emotiva alocución,
describió la forma anecdótica de como se conocieron, se
enamoraron y casaron en 1975, hace 46 años. Hizo una corta
biografía, tambien una semblanza del homenajeado, destacando su
sencillez y permanente disposición, para estar atento a reconocer
las necesidades de los demás y siempre, como buen rotario tratar
de servir a todos, rotarios y no rotarios, a diferentes comunidades,
a los diferentes clubes del distrito. Continúa...

H O M E N A J E  A  J U A N
P R I N Z  W E R T H E R
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Katty Meneses, Macera de la Gobernacion y del Distrito, hizo una
magnífica conducción de la ceremonia, y también describió en
forma muy certera la personalidad y manera de ser de Juan,
calificando su estilo como una forma muy tierna de actuar, de
comprender y servir a los demás, de nunca ser parte de la
confrontación, de la polémica, de poner y buscar el  entendimiento
y La Paz. Ha hecho de su vida rotaria, un ejercicio pleno de la
amistad  la tolerancia que nos pide. Rotary y su Fundador Paul
Harris. 

Juan nació en Montevideo, el 26 de Agosto de 1938. A muy
temprana edad, sus padres se mudaron a vivir en Buenos Aires,
donde vivió hasta que se graduó de Ingeniero Naval y Mecánico en
la prestigiosa Universidad de Buenos Aires. A los 24 años se fue a su
segunda patria, Alemania, donde comenzó a trabajar en la
fabricante de motores Kloeckner Humboldt Deutschland, quien lo
transfirió a Singapur en 1970. En 1974 ingresó al Club Rotario
Singapur.

Después de casarse fue transferido por su empleador a Caracas,
donde perteneció al Club Rotario Chacao. En 1983 pasó a radicarse
en Quito, donde ingreso al Club Rotario Quito hasta 2013, año que
ingresó al Club Valle Interoceánico hasta nuestros días. Ha sido
Asistente de Gobernacion en 5 periodos, Gobernador del Distrito
4400 en el período 2007-2008, Presidente del Comité Distrital de la
Fundacion Rotaria en varios periodos, miembros de varias
comisiones de sus clubes y del distrito.  Continúa...
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Representó al Presidente de Rotary en la Conferencia de Distrito en
Acapulco 2010, es socio múltiple Paul Harris y Contribuyente de
Donaciones Extraordinarias de La Fundacion Rotaria. Contribuyó
como socio mentor y promotor de la creación del Club Rotario
Guaranda en el año 2013, junto al compañero Odd Hanssen. En sus
47 años de rotario, Juan ha contribuido a la realización de muchas
obras rotarías, ayudas a diferentes comunidades, asistencia a
muchos socios y clubes del distrito.

Siempre Juan se ha caracterizado en sus actuaciónes como rotario,
de ser muy conciliador y sobretodo generoso y colaborador,
especialmente con su tiempo, dispuesto siempre a escuchar y
colaborar. 
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CLUBS SIN REGISTRO 
AMBATO (7599) 
BAHÍA DE CARÁQUEZ (7602) 
CUENCA-YANUNCAY (28194) 
GALÁPAGOS (SAN CRISTÓBAL) (84538) 
GUALACEO (30734)
 GUAYAQUIL NORTE (7607)
 LA MANÁ ORO (88226)
 LAS PALMAS DE ESMERALDAS (87627) LOS CHILLOS (7613)
 MILAGRO (7617)
 PASAJE (7618)
 PORTOVIEJO SAN GREGORIO (21339) QUITO COLONIAL (7622)
 QUITO NORTE (7623) 
TENA (222362) 
TOMEBAMBA-CUENCA (7627)
 TULCÁN (7628)
 ZARUMA (28238) 

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

C L U B E S  S I N  R E G I S T R O

ESTADÍSTICAS AL 8 DE AGOSTO.
NÚMERO DE REPORTES  50
TOTAL DE CLUBES      69
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SANTA ANA DE LOS RÍOS DE CUENCA (222057)

GUAYAQUIL MODERNO (30930)

MACHALA (7614)

PORTOVIEJO DEL VALLE (85511)

GUAYAQUIL (7606)

QUITO (7621)

IBARRA (7609)

QUEVEDO 7 DE OCTUBRE (83167)

 GUAYAQUIL CENTENARIO (65234)

 GUAYAQUIL SUR (7608)

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

T O P  1 0  D E  C L U B E S  A S I S T E N C I A   



LA FAMILIA ROTARIA DEL 
DISTRITO 4400 TRABAJA UNIDA

APRENDIENDO UNOS DE OTROS.

COSTA, SIERRA, AMAZONIA, Y GALÁPAGOS UN PAÍS
MOTIVADO POR EL AMOR AL SERVICIO.  

SOMOS UN EQUIPO
DE VOLUNTARIOS

COMPROMETIDOS.  

LA VOLUNTAD DE HACER EL
BIEN EN EL MUNDO LIDERA

NUESTRA ACCIÓN. 

SOMOS DISTRITO 4400
E S T A  E S  N U E S T R A  M O T I V A C I Ó N



CLUB ROTARIO
LOS CHILLOS

MILENIO

CLUB ROTARIO
MANTA

SPONDYLUS
10 DE AGOSTO

2001
07 DE AGOSTO

2018

EL COMPAÑERISMO ES ALGO
MAGNIFICO, ILUMINA LOS
SENDEROS DE LA VIDA, ALEGRA
EL ÁNIMO Y SE COTIZA ALTO.
P A U L  H A R R I S

Este mes celebramos el aniversario de los
siguientes clubes Rotarios: 

¡FELIZ ANIVERSARIO!



Este mes celebramos el aniversario de los
siguientes clubes Rotaract: 

¡FELIZ ANIVERSARIO!

CLUB ROTARACT
GUAYAQUIL
MODERNO

21 DE AGOSTO
2020

CLUB ROTARACT
MANTA

SPONDYLUS
02 DE AGOSTO

2019

11 DE AGOSTO
2017

02 DE AGOSTO
2018

CLUB ROTARACT
PORTOVIEJO DEL

VALLE
CLUB ROTARACT

SANTA ROSA



Este mes celebramos el aniversario de los
siguientes clubes Interact: 

¡FELIZ ANIVERSARIO!

CLUB INTERACT
RIO GUAYAS

CLUB INTERACT
TULCÁN

29 DE AGOSTO
2012

20 DE AGOSTO
2019



PRÓXIMOS EVENTOS
DEL DISTRITO

@rotary.ecuador 

Rotary Ecuador Distrito 4400

Mantente informado sobre los Próximos eventos síguenos en las Redes
oficiales del Distrito  

MIRA EL VIDEO PROMOCIONAL 

https://youtu.be/tGep4qZpJME
https://youtu.be/tGep4qZpJME




 

DE LO QUE PENSAMOS, DECIMOS O HACEMOS:
 

¿ES LA VERDAD?
 

¿ES EQUITATIVO PARA TODOS LOS
INTERESADOS?

 
¿CREARÁ BUENA VOLUNTAD Y MEJORES

AMISTADES? 
 

¿BENEFICIARÁ A TODOS LOS INTERESADOS? 
 
 
 
 



ENVÍA LAS ACTIVIDADES DE TU CLUB
AL BOLETÍN BIMENSUAL DEL DISTRITO 4400

MÁS INFORMACIÓN:

Daniela Cueva      

Celular: (593) 995452550 

Doménica Espinosa 

 Celular: (593) 960204002 

 

E-mail: cartamensuald4400@gmail.com


